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Regulamin Korzystania z Ustug Asystenta Dydaktycznego

§1 Postanowienia ogdlne

Gtéwnym celem ustug asystenta dydaktycznego (dalej: ,Asystent”), jest
utatwienie niezaleznego, samodzielnego i aktywnego funkcjonowania
studentéw i doktorantéw (dalej ,Student ze szczegdlnymi potrzebami”), ze
szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnos$ciami w zyciu akademickim
uczelni .

Asystent wypetniajgc  swoje obowigzki powinien umozliwi¢ efektywne
funkcjonowanie osoéb, o ktérych mowa w §1 ust.1 poprzez wykonanie lub
pomoc w wykonaniu takich czynnosci, jakie ta osoba wykonataby bedac osoba
sprawna.

Przez ustugi Asystenta rozumie sie $wiadczenie pomocy dla Studenta ze
szczegdlnymi potrzebami w wykonywaniu czynnosci, ktérych nie jest w stanie

wykonywac samodzielnie, a ktére sg niezbedne w procesie ksztatcenia.

§2 Procedura ubiegania sie o wsparcie Asystenta

W razie potrzeby skorzystania ze wsparcia Asystenta, nalezy:

a) umoéwi¢ sie na konsultacje z pracownikiem Biura ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami po wczesniejszym zarejestrowaniu sie BON

b) przedstawi¢ dokument pracownikowi BON opisujacy sytuacje zdrowotng
(np. zaswiadczenie o diagnozie spektrum autyzmu lub trudnosciach w
funkcjonowaniu, orzeczenie o niepetnosprawnosci),

c) ztozy¢ wniosek w biurze BON o przyznanie ustugi Asystenta w danym roku
akademickim (zatacznik nr 1 do regulaminu korzystania z ustug asystenta
dydaktycznego)

Whioski, o ktéorych mowa w ust. 1 lit. c rozpatrywane w trybie ciggtym, przez

caty okres studiow.

Zakres obowigzkéw Asystenta jest ustalany i definiowany na etapie sktadania

whniosku podczas konsultacji z pracownikiem BON.
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§3 Procedura przyznawania ustugi Asystenta dla studenta ze szczegdlnymi

potrzebami w tym z niepetnosprawnoscia

. Whiosek o przyznanie Asystenta Studentowi ze szczegélnymi potrzebami w tym

Z niepetnosprawnoscia jest rozpatrywany przez Petnomocnika Rektora ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami.

Whioski o przyznanie Asystenta jest indywidualnie analizowany, a ztozenie
wniosku nie jest rwnowazne z przyznaniem Asystenta.

Asystentem Studenta ze szczegdlnymi potrzebami nie posiadajgcego orzeczenia
o niepetnosprawnosci jest pracownik BON. W sytuacjach wynikajgcych ze
specyficznych potrzeb Studenta Asystentem moze zostac¢ osoba wskazana przez
Studenta.

W przypadku studentéw z orzeczong niepetnosprawnoscig zaleca sie, aby

Student zaproponowat osobe, ktéra ma zostac jego Asystentem.

. W przypadku w ktérym Student z orzeczong niepetnosprawnoscia nie

zaproponuje osoby o ktérej mowa w §2 ust.4 , pracownik BON moze
zaproponowac osobe na stanowisko Asystenta badZ pracownika BON.
Asystent musi by¢ osobg petnoletnig, a samodzielny charakter pracy wymusza
zatrudnianie o0s6b z co najmniej sSrednim wyksztatceniem. Wyjatek
w posiadanym wyksztatceniu stanowig osoby spokrewnione ze Studentem
Zakwalifikowanie wybranej osoby na Asystenta odbywa sie na podstawie
rozmowy z pracownikiem BON.

Swiadczone przez Asystenta ustugi podlegaja weryfikacji przez pracownika
BON.

Podmiotem zlecajagcym Swiadczenie ustug Asystenta jest Uczelnia. Student nie

ponosi zadnych kosztow zwigzanych z ustugg Asystenta.

§4 Utrata prawa do wsparcia Asystenta
Prawo Studenta do otrzymywania wsparcia Asystenta wygasa w przypadku:

a) uprawomocnienia sie decyzji o skresleniu Studenta z listy studentéw,
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b) ztozenia przez Studenta pisemnego oswiadczenia o rezygnacji ze studiow,

c) ztozenia z wynikiem pozytywnym egzaminu dyplomowego,

d) przeniesienia sie Studenta do innej uczelni,

e) rozpoczecia dtugoterminowego urlopu udzielonego na podstawie
regulaminu studiow,

f) ztozenia przez Studenta o$wiadczenia o rezygnacji ze wsparcia w BON,

g) tamania postanowien niniejszego Regulaminu,

h) w uzasadnionych przypadkach na podstawie decyzji Petnomocnika
Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami

2. W przypadku rezygnacji z ustugi Asystenta, Student powinien niezwtocznie

powiadomic¢ o tym fakcie BON.

§5 Zakres ustugi Asystenta
1. Zakres zadan Asystenta jest okreslany indywidualnie, zaleznie od potrzeb
Studenta korzystajgcego z tej formy wsparcia.
2. Do zadan realizowanych przez Asystentéw nalezg w szczegdlnosci:
a) pomoc w dojezdzaniu do i z uczelni oraz przemieszczaniu sie na terenie
uczelni podczas i pomiedzy zajeciami,
b) pomoc w tworzeniu notatek (np. przepisywanie notatek w formie
elektronicznej),
c) pomoc w organizacji pracy,
d) pomoc przy obstudze technologii wspomagajacych,
e) pomoc w zatatwieniu formalnosci zwigzanych z procesem ksztatcenia (np.
wizyty w dziekanacie, bibliotece),

f) pomoc w udziale w konferencjach oraz w realizacji badan naukowych.

§6 Ograniczenia w zakresie ustug Asystenta
Asystent w ramach umowy nie wykonuje nastepujacych czynnosci:
a) nie bierze czynnego i aktywnego udziatu w zajeciach (chyba Ze jest studentem w tej

grupie),
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b) nie uczy studenta (nie udziela korepetycji),
c) nie wykonuje czynnosci o charakterze opiekunczo-pielegnacyjnym (np.
higienicznych, toaletowych), ani innych wymagajgcych specjalistycznych

umiejetnosci.

§7 Obowigzki Studenta i Asystenta

=

Student i Asystent s3 zobowigzani sg do zapoznania sie i zaakceptowania
Regulaminu korzystania z ustug asystenta dydaktycznego, a takze do ztozenia
podpisu potwierdzajagcego akceptacje regulaminu(odpowiednio zatgczniki
Regulaminu korzystania z ustug asystenta dydaktycznego nri dla Studenta lub
nr 2 dla Asystenta)

2. Student zobowigzany jest traktowaé Asystenta i jego prace z nalezytym
szacunkiem.

3. Student zobowigzuje sie do poinformowania Asystenta o swojej planowej
nieobecnosci z wyprzedzeniem. W przypadku nieplanowej nieobecnosci
Student jest zobowigzany do niezwtocznego poinformowania Asystenta
o absencji i czasu jej trwania.

4. Asystent asystuje i wspiera Studenta w wykonywaniu tych czynnosci, z ktérymi

student ma trudnos$¢. Nie wyrecza go, ale doktada wszelkich staran, by Student

ze szczegblnymi potrzebami byt mozliwie jak najbardziej samodzielny, ale nie

pozbawiony potrzebnej pomocy.

b

Asystent zobowigzuje sie do poinformowania Studenta o swojej planowe;j
nieobecnosci z wyprzedzeniem. W przypadku nieplanowej nieobecnosci
Asystent jest zobowigzany do niezwtocznego poinformowania Studenta o
absencji i czasu jej trwania.

6. Asystent zobowigzany jest do zachowania poufnosci oraz nieujawniania w
jakiejkolwiek formie wszelkich informacji uzyskanych w trakcie i w zwiazku ze
Swiadczeniem ustugi Asystenta osobom trzecim . Woyjatek stanowi

przekazywanie informacji do BON w celu prawidtowej realizacji swiadczenia



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

ustugi lub sytuacji, w ktérych zagrozone jest zycie lub zdrowie Studenta lub oséb
trzecich.

W przypadku, nieprzestrzegania postanowien niniejszego regulaminu i umowy
przez Asystenta , Student powinien niezwtocznie poinformowac o tym fakcie
BON.

§8 Dane Osobowe
Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Ignatianum z siedzibg w
Krakowie przy ul. Mikotaja Kopernika 26, 31-501 Krakéw.
Dane osobowe przetwarzane sg przez Administratora w zgodzie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. wsprawie ochrony o0soéb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE tj. RODO, aby realizowa¢
cele niniejszego Regulaminu a to poprzez odpowiednie stosowanie przepiséw
RODO.
Administrator realizuje obowigzek informacyjny wobec oséb, ktérych dane
przetwarza, za pomocag klauzuli pn. ,Informacja o przetwarzaniu danych
osobowych”, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 1,2,i 3 do Regulaminu korzystania
z ustug asystenta dotagczanej do Whniosku o przyznanie asystenta dydaktycznego
osobie ze szczegolnymi potrzebami w tym
Z niepetnosprawnoscia. O ile zaistnieje taka potrzeba tres¢ klauzuli moze ulegaé
aktualizacji, co nie wptywa na obowigzek formalnej zmiany i aktualizacji
Regulaminu.
Dostep do danych osobowych majg pracownicy Administratora zaangazowani
w dziatalnos¢ BON oraz inne uprawnione podmioty lub organy panstwowe.

Informacje o zasadach przetwarzania danych osobowych dostepne s3 w BON.


https://uodo.gov.pl/pl/404/224
https://uodo.gov.pl/pl/404/224
https://uodo.gov.pl/pl/404/224
https://uodo.gov.pl/pl/404/224
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§9 Postanowienia koricowe
Regulamin wchodzi w zycie z dniem okreslonym w zarzadzeniu Rektora
Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie.
Wszelkie zmiany w regulaminie wprowadzane s3 po uprzedniej Pethomocnika
Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie decyzje podejmuje

Petnomocnika Rektora ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami.



