Zarzadzenie nr 5/2026/2027
Rektora Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie
z dnia 15 pazdziernika 2026 r.

w sprawie zasad dostosowania wewnetrznych aktéw prawnych, procedur
i dokumentacji dotyczacych procesu ksztatcenia do zmian w strukturze organizacyjnej
Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie.

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce zarzadzam sie, co nastepuje:

§1.

1. W zwiagzku ze zmianami w strukturze organizacyjnej Uniwersytetu Ignatianum
w Krakowie, zwanego dalej ,UIK, wprowadza sie jednolite zasady stosowania
obowiazujacych wewnetrznych aktéw prawnych, procedur oraz dokumentaciji
dotyczacych organizacji i realizacji procesu ksztatcenia.

2. Postanowienia niniejszego zarzadzenia stosuje sie do obowigzujacych
w Uniwersytecie zarzadzen, regulamindw oraz procedur a takze wprowadzonych
wzoréw dokumentéw w zakresie, w jakim odnosza sie one do dotychczasowej
struktury organizacyjnej oraz w odniesieniu do kompetencji organéw i oséb
odpowiedzialnych za realizacje procesu ksztatcenia.

§2.

1. W obowigzujacych wewnetrznych aktach prawnych oraz procedurach
Uniwersytetu, w ktérych kompetencje do podejmowania decyzji, wydawania
rozstrzygnie¢, zatwierdzania dokumentéw lub wykonywania innych czynnosci
zwigzanych z organizacjg i realizacjg procesu ksztatcenia zostaty przypisane
dyrektorowi instytutu lub kierownikowi Miedzywydziatowego Studium Jezykéw
Obcych (dalej Kierownik MSJO), kompetencje te wykonuje wtasciwy dziekan
wydziatu.

2. llekro¢ w dokumentach, o ktérych mowa w ust. 1, uzyto okreslenia ,dyrektor
instytutu”, w odniesieniu do kompetencji dotyczacych procesu ksztatcenia nalezy
przez to rozumie¢ wtasciwego dziekana wydziatu.

3. Postanowienia ust. 1 i 2 stosuje sie odpowiednio do spraw studenckich,
organizacji studidéw, realizacji programéw studiow, praktyk zawodowych,
procesu dyplomowania oraz innych spraw zwigzanych z przebiegiem ksztatcenia.



. Dziekan wykonuje kompetencje, o ktérych mowa w ust. 1, osobiscie albo za
posrednictwem  wtasciwego prodziekana, w zakresie  wynikajagcym
z obowiazujacych przepiséw oraz udzielonych upowaznien lub petnomocnictw.

§ 3.

. Komisje i zespoty, ktéorych dziatalno$¢ na podstawie dotychczasowych
wewnetrznych aktéw prawnych Uniwersytetu byta przypisana do instytutow,
w zakresie spraw zwigzanych z procesem ksztatcenia funkcjonujg na poziomie
wiasciwych wydziatéw.

. llekro¢ w obowigzujgcych aktach prawnych, procedurach lub dokumentacji
dotyczacej procesu ksztatcenia jest mowa o komisji instytutowej, zespole
instytutowym lub innej komisji albo zespole dziatajgcym na poziomie instytutu,
nalezy przez to rozumie¢ odpowiednig komisje lub zespot dziatajgcy na poziomie
witasciwego wydziatu.

. Kompetencje zwigzane z powotywaniem komisji i zespotdw, ustalaniem ich
sktadu oraz nadzorowaniem ich dziatalnosci, dotychczas przypisane dyrektorom
instytutow w sprawach zwigzanych z ksztatceniem, wykonuja wtasciwi dziekani,
z zastrzezeniem odmiennych postanowien przepiséw wyzszego rzedu.

. Komisje i zespoty wydziatowe powotane przez dziekanéw w zwigzku ze zmiang
struktury organizacyjnej Uniwersytetu przed dniem wejscia w zycie niniejszego
zarzadzenia dziataja na podstawie aktéw powotania i poczawszy od dnia
powotania wykonuje zadania dotychczas przypisane komisji lub zespotowi
instytutowemu.

. Dziekani Wydziatéw, ktérzy nie powotali dotychczas odpowiednich komisji
i zespotdw, zobowigzani sie do dostosowania organizacji pracy, sktadow
osobowych oraz zakreséw dziatania komisji i zespotéw do obowigzujacej
struktury organizacyjnej, z uwzglednieniem koniecznosci zapewnienia ciggtosci
realizowanych zadan.

§4.

. W obowiazujacych wzorach dokumentéw zwigzanych z procesem ksztatcenia
okreslenie ,instytut” nalezy zastgpi¢ okresleniem ,wydziat”, odpowiednio do
kontekstu i wtasciwosci organizacyjnej.

. Postanowienie ust. 1 stosuje sie odpowiednio do okreslen odnoszacych sie do
dyrektora instytutu oraz komisji i zespotow instytutowych, zgodnie z zasadami
okreslonymiw § 2 § 3.

. Do czasu aktualizacji obowigzujacych wzoréw dokumentéw dopuszcza sie
stosowanie dotychczasowych formularzy i drukéw, pod warunkiem



odpowiedniego dostosowania oznaczen jednostek organizacyjnych, stanowisk
i 0s6b uprawnionych do podejmowania decyzji i rozstrzygniec.

§5.

1. Sprawy zwigzane z procesem ksztatcenia wszczete przed dniem 1 pazdziernika
2026 r. i niezakonczone do tego dnia sg prowadzone przez wtasciwe jednostki
organizacyjne oraz osoby uprawnione do podejmowania rozstrzygniec¢ zgodnie
z aktualng  strukturg  organizacyjng  Uniwersytetu oraz  aktualnymi
upowaznieniami.

2. Zmiana struktury organizacyjnej Uniwersytetu nie powoduje koniecznosci
ponownego sktadania podan, wnioskow ani innych dokumentéw ztozonych
prawidtowo przed dniem 1 pazdziernika 2026 r.

§ 6.

1. Zobowiazuje sie dziekanéw wydziatéw oraz kierownikéw wtasciwych jednostek
organizacyjnych Uniwersytetu do stosowania obowiazujacych aktéw prawnych,
procedur i dokumentacji z uwzglednieniem postanowien niniejszego zarzadzenia.

2. Przy opracowywaniu nowych oraz aktualizacji obowigzujagcych wewnetrznych
aktéw prawnych, procedur, instrukcji i wzorow dokumentéw nalezy stosowacd
nazewnictwo, strukture organizacyjna oraz podziat kompetencji obowiazujace od
dnia 1 pazdziernika 2026 .

3. Do czasu dokonania odpowiednich zmian w poszczegdlnych aktach prawnych
i dokumentach ich postanowienia stosuje sie z uwzglednieniem zasad
okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

§7.

1. Nadzér nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierza sie Prorektorowi
witasciwemu do spraw studenckich i ksztatcenia.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr hab. Tomasz Homa SJ, prof. UIK
Rektor Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie

Krakéw, dnia 15 pazdziernika 2026 .



