Zatqcznik do Uchwaty nr 3/2026/2027 Rady Wydziatu Filozoficznego UIK z dnia 27 pazdziernika 2026 r.

A

REGULAMIN PRACY KATEDR WYDZIAtU FILOZOFICZNEGO
UNIWERSYTET IGNATIANUM W KRAKOWIE

§1.
Postanowienia ogdlne

Katedry Wydziatu Filozoficznego UIK powotuje, przeksztatca oraz likwiduje Rada
Woydziatu Filozoficznego w drodze uchwaty.

W sktad Katedry wchodza nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale
Filozoficznym UIK.

§2.
Kierownik Katedry

Praca Katedry kieruje Kierownik Katedry.

Kierownika Katedry powotuje i odwotuje Dziekan Wydziatu Filozoficznego.

Funkcje Kierownika Katedry powierza sie nauczycielowi akademickiemu zatrudnionym
na Wydziale Filozoficznym jako podstawowym miejscu zatrudnienia oraz
posiadajgcemu co najmniej stopien doktora.

W przypadku czasowej nieobecnosci lub braku Kierownika Katedry, jego obowiagzki
petni wyznaczony przez Dziekana cztonek Katedry.

§3.
Zadania i obszary dziatalnosci Katedry

Katedry wspieraja rozwdj naukowo-badawczy, dydaktyczny oraz koncepcyjny
Woydziatu Filozoficznego UIK, w szczegdlnosci poprzez:
1) W zakresie rozwoju naukowego i stymulowania prac badawczych:
a) prowadzenie i rozwdj zespotdéw oraz projektéw badawczych;
b) organizowanie cyklicznych seminariow i zebran naukowych poswieconych
pracom badawczym cztonkéw Katedry;
c) dyskutowanie na forum Katedry nad projektami publikacji, artykutéw oraz
wnioskéw grantowych;
d) stymulowanie rozwoju zawodowego pracownikow (uzyskiwanie stopni i tytutow
naukowych, udziat w konferencjach, granty);
e) stwarzanie przestrzeni do prezentacji wynikow badan przez studentdw,
doktorantow i mtodych naukowcéw.
2) W zakresie rozwoju oferty programowej (dziatalnos¢ opiniodawczo-doradcza):
a) zgtaszanie do Dziekana propozycji doskonalenia programu studiéw oraz nowych
specjalnosci;
b) inicjowanie i zgtaszanie propozycji nowych studiéw podyplomowych, kurséw
doksztatcajacych, szkolen, warsztatéw i innych form dydaktycznych;
c) organizowanie wydarzen naukowych i popularyzatorskich;
d) rozwijanie wspotpracy krajowej i miedzynarodowej;
e) rozwijanie relacji z interesariuszami zewnetrznymi.



§4.
Organizacja pracy i sprawozdawczos¢

Katedra zobowigzana jest do przeprowadzenia minimum dwadch spotkan w semestrze
w danym roku akademickim.

O terminie, formie oraz szczegdtowej tematyce spotkan decyduje Kierownik Katedry.
Udziat cztonkéw Katedry w zebraniach jest obowigzkiem stuzbowym.

Na zaproszenie Kierownika Katedry w spotkaniach moga uczestniczy¢ osoby niebedace
cztonkami Katedry (w tym studenci, doktoranci lub eksperci zewnetrzni).

Z przebiegu spotkan Katedry sporzadza sie zwiezty protokét, przechowywany w
dokumentacji Katedry.

Kierownik Katedry sktada Dziekanowi Wydziatu Filozoficznego roczne sprawozdanie
merytoryczne z dziatalnosci Katedry w terminie do dnia 15 grudnia danego roku
kalendarzowego, wedtug ustalonego wzoru formularza (zatacznik do niniejszego
regulaminu).



Zatacznik do Regulaminu pracy katedr Wydziatu Filozoficznego Uniwersytet Ignatianum W Krakowie (Uchwata nr
3/2026/2027 Rady Wydziatu Filozoficznego UIK z dnia 27 pazdziernika 2026 r.)

PODSUMOWANIE MERYTORYCZNE Z DZIALALNOSCI KATEDRY

petna nazwa katedry

Spotkania katedry

Terminy Tematyka

Spotkania Pracownikéw w ramach zespotoéw badawczych krajowych i miedzynarodowych

Terminy Tematyka i rezultaty

Inna dziatalnos¢ katedry

Terminy Rodzaj dziatalnosci
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