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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji

Umowa nr ............... Y
o Staz realizowany w ramach projektu
,Program wzmocnienia potencjatu dydaktycznego Uczelni na rzecz rozwoju regionalnego”
Nr POWR.03.05.00-00-ZR10/18-00

zawarta W dniu .....ceeeeeevevennenene. W ottt e eervessae e
pomiedzy:

Akademia Ignatianum w Krakowie, ul. Kopernika 26, 31-501 Krakdéw, Regon: 357244777,
NIP: 676-16-87-491, reprezentowang przez:
Ks. Prof.dr.hab. J6zefa Bremera SJ — Rektora Akademii Ignatianum w Krakowie

zwang dalej, Uczelnig”,

a
[La T AV AU Lol - OO U URPR siedzibg w:
....................................................................................................... NIP: REGON:
........................ KRS: reprezentowang przez:
zwang dalej ,,Instytucjg przyjmujaca na Staz”,

a

PANEM/PANIG  covcveeerieceie ettt ettt et s bbbt e bbb sea s b bere s zamieszkatym/zamieszkatg w
......................................................................... legitymujgcym/legitymujaca sie dowodem osobistym seria
............... AF eoveeeeeeveeerennen... POSiadajgcym/posiadajgcg nr PESEL .......eecvvveveeveenveennne,

zwanym dalej ,Stazysty”,
zwanymi dalej facznie ,Stronami”.

81

Niniejsza umowa reguluje wzajemne stosunki miedzy Stronami umowy oraz okre$la ich prawa
i obowigzki w zakresie organizacji i odbywania Stazu przez studenta kierunku, o ktérym jest mowa w §
3 ust. 11 Regulaminu Rekrutacji, w Instytucji przyjmujacej na Staz w ramach realizacji Projektu pn.
»,Program wzmocnienia potencjatu dydaktycznego Uczelni na rzecz rozwoju regionalnego”
wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, nr
umowy POWR.03.05.00-00-ZR10/18-00, zwanego dalej ,,Projektem”.

§2

1. Warunkiem rozpoczecia realizacji Stazu jest podpisanie niniejszej umowy trdjstronnej oraz
dostarczenie przez Stazyste do Biura obstugujgcego Uczestnikéw Projektu wymaganych
dokumentow, tj.:

a) Oswiadczenia o PESEL lub NIP, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 2.2-0 do umowy.

b) Oswiadczenia dla celéw podatkowych i ubezpieczeniowych, ktérego wzér stanowi zatgcznik
nr 2.2-1 do umowy albo Kwestionariusza dla Cudzoziemca, ktérego wzdr stanowi zatgcznik
nr 2.2-2 do umowy,
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c¢) Oswiadczenia Stazysty dotyczacego przetwarzania danych osobowych, ktorego wzor stanowi
zatgcznik nr 2.3 do umowy,

d) Oswiadczenia Stazysty o braku powigzan z Instytucjg przyjmujaca na Staz, ktérego wzor
stanowi zatacznik nr 2.4 do umowy.

e) Formularz Uczestnika Projektu, ktdrego wzér stanowi zatacznik nr 2.5 do umowy.
f) Indywidualnego Programu Stazu, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 2.6 do umowy.

2. Uczelnia kieruje do Instytucji przyjmujgcej na Staz Stazyste w celu odbycia przez niego Stazu
zawodowego, a Instytucja przyjmujgca na Staz wyraza zgode na przyjecie Stazysty i umozliwienie
mu odbycia Stazu.

3. Miejsce odbywania Stazu Strony Umowy ustalajg na

4. Osobami upowaznionymi ze strony Uczelni do kontaktow z Instytucjg przyjmujacg na Staz i
Stazystqy s3:

a) Kinga Paciorek; tel. 12 39 99 662; kinga.paciorek@ignatianum.edu.pl;
b) Rafat Plaminiak; tel. 12 39 99 662; rafal.plaminiak@ignatianum.edu.pl.

§3

Osoba odpowiedzialng za prawidtowg realizacje Stazu ze strony Instytucji przyjmujgcej na Staz jest
Opiekun Stazu:

(kontakt- tel./e-mail)

§4
Opiekun Stazu zobowigzuje sie do:
1. Przygotowania stanowiska pracy dla Stazysty.

2. Przygotowania Indywidualnego Programu Stazu wraz ze Stazystg, ktorego wzér stanowi
zatgcznik nr 2.6 do umowy, w terminie 7 od dnia zawarcia niniejszej umowy, nie pdzniej jednak
niz w pierwszym dniu Stazu.

3. Zapoznania Stazysty z obowigzkami i warunkami pracy, w tym regulaminem pracy.

4. Organizacji niezbednych szkoled zwigzanych z zajmowanym przez Stazyste stanowiskiem,
w tym szkolenia w zakresie bezpieczenstwa ihigieny pracy (BHP) oraz przepiséw
przeciwpozarowych.

5. Przestrzegania i kontrolowania czasu pracy Stazysty.

6. Nadzorowania wypetniania Dziennika Stazu i poswiadczania wtasnorecznym podpisem
obecnosci Stazysty w miejscu wykonywania zadan przydzielonych Stazyscie w ramach realizacji
Stazu.
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7. Biezacego przydzielania zadan do wykonania.

8. Nadzoru nad przebiegiem wykonywanych zadan.

9. Weryfikacji zgodnosci przebiegu Stazu z Indywidualnym programem Stazu.
10. Udzielania pomocy i wskazéwek Stazyscie.

11. Biezgcego informowania Uczelni o przebiegu Stazu, w tym w szczegdlnosci o ewentualnych
trudnosciach i nieprawidtowosciach w jego realizacji.

12. Zatwierdzania miesiecznej Karty czasu pracy (stanowigce] zatgcznik nr 2.8 do umowy), na
podstawie ktdrej Stazyscie zostanie wyptacone wynagrodzenie. Karta czasu pracy winna by¢
dostarczona do 5. dnia kazdego miesigca nastepujacego po zakoriczonym miesigcu.

13. Wystawienia Zaswiadczenia o odbytym Stazu (stanowigcego zatgcznik nr 2.9 do umowy),
ktdrego integralng czescig jest Opinia o Stazyscie.

14. Poddania sie wizycie monitoringowej, do ktdrej Uczelnia zastrzega sobie prawo, celem
weryfikacji spetniania przez Opiekuna Stazu obowigzkédw wymienionych w niniejszej Umowie.

15. Wyznaczenia dodatkowego terminu odbycia Stazu w celu odpracowania usprawiedliwionej
nieobecnosci Stazysty.

16. Podjecia innych dziatan niezbednych dla zapewnienia wiasciwe]j opieki nad realizacjg Stazu.

§5

Instytucja przyjmujgca na Staz zobowigzuje sie do:

1.

Przyjecia Stazysty na Staz w okresie od ..................d0................ r., przy czym Staz odbywac sie bedzie
przez 120 godzin zegarowych, co najmniej 20 h tygodniowo.

. Zapewnienia warunkéw niezbednych do realizacji Stazu (zapewnienia odpowiednich pomieszczen,

narzedzi, materiatéw itp.).

. Wyznaczenia Opiekuna Stazu, ktéry bedzie wykonywat zadania okreslone w § 4 pkt 1-16 niniejszej

umowy, przy zastrzezeniu, ze jeden Opiekun Stazu moze jednoczesnie opiekowad sie maksymalnie
5 Stazystami.

Niezwtocznego informowania Uczelni, w formie pisemnej, o wszelkich trudnosciach
i nieprawidfowos$ciach w realizacji Stazu oraz o przerwaniu Staiu przez Staiyste, w tym
poinformowania o naruszeniu przez Stazyste zasad odbywania Stazu w sposéb majgcy wptyw na
prawidtowg realizacje przez niego Stazu (w szczegdlnosci o kazdym dniu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci Stazysty).

Ochrony danych osobowych Stazysty zgodnie z Rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych tzw. RODO; Dz.Urz. UE
L 119 z 4 maja 2016 r., s. 1-88), ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j.
Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) w stosunku do powierzonych i przetwarzanych danych osobowych, o
ktérych mowa w umowie dofinansowania Projektu nr POWR.03.05.00-00-ZR10/18-00.

Zawarcia odrebnej umowy o powierzeniu danych osobowych Instytucji przyjmujgcej na Staz przez
Uczelnie.


https://www.uodo.gov.pl/pl/404/224
https://www.uodo.gov.pl/pl/404/224
https://www.uodo.gov.pl/pl/404/224
https://www.uodo.gov.pl/pl/404/224
https://www.uodo.gov.pl/pl/404/224
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§6

Stazysta zobowigzany jest do:

1.
2.

10.
11.

12.

13.
14.

Rozpoczecia i zakonczenia Stazu w terminie okreslonym w & 5 ust. 1 niniejszej umowy.

Opracowania wspdlnie z Opiekunem Stazu, zatwierdzonego przez Kierownika Projektu
Indywidualnego Programu Stazu, sporzgdzonego wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 2.6 do
umowy.

Odbycia Stazu w miejscu wyznaczonym przez Instytucje przyjmujacg na Staz, uzywajac do tego
powierzonych mu materiatéw i narzedzi.

Przestrzegania ustalonego przez Instytucje przyjmujacg na Staz rozktadu czasu pracy.

Sumiennego i starannego wykonywania zadan objetych Indywidualnym Programem Stazu, oraz
dostosowania sie do polecern Opiekuna Stazu lub innych wskazanych przez Opiekuna Stazu
pracownikéw, o ile nie beda one sprzeczne z prawem.

Zbierania doswiadczenia oraz nabywania wiedzy i umiejetnosci w zakresie zwigzanym
z programem studiow realizowanym przez kierunek studiéw, ktérych studentem jest Stazysta.

Przestrzegania przepisow i zasad obowigzujgcych pracownikéw zatrudnionych w Instytucji

przyjmujacej na Staz, w szczegdlnosci: tajemnicy stuzbowej, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisOw przeciwpozarowych.

Dostarczania do Biura obstugujgcego Uczestnikdw Projektu do 5. dnia roboczego kazdego
nastepnego miesigca po zakoficzonym miesigcu, Karty czasu pracy (zatacznik nr 2.8 do umowy).

Dostarczenia do Biura obstugujgcego Uczestnikow Projektu do 5. dnia roboczego po zakonczeniu
Stazu Zaswiadczenia o odbytym Stazu wydanym przez Instytucje przyjmujaca na Staz (Zatgcznik nr
2.9 do umowy), wypetnionego Dziennika Stazu (Zatacznik nr 2.7 do umowy), oraz Ankiety
ewaluacyjnej stazu (zatacznik nr 2.10 do umowy).

Poddania sie wizycie monitoringowej.

Usprawiedliwiania nieobecnosci, ktére mogg byé podstawg do przedtuzenia terminu realizacji
Stazu.

Niezwtocznego pisemnego informowania Uczelni o wszelkich nieprawidtowosciach i trudnosciach
w realizacji Stazu.

Godnego reprezentowania Uczelni.

Poniesienia odpowiedzialnosci za ewentualnie wyrzadzong szkode, straty spowodowane
w Instytucji przyjmujacej na Staz w wyniku swoich dziatan, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§7
Uczelnia zobowigzuje sie do wyptaty Stazyscie wynagrodzenia za odbyty Staz.

Wysokos$¢ wynagrodzenia wynosi 18.50 zt (stownie: osiemnascie ztotych 50/100) za godzine Stazu.
Kwota ta zostanie pomniejszona o podatek dochodowy lub nalezne sktadki ZUS ubezpieczonego
lub ptatnika, jezeli przepisy obowigzujgce w dniu wyptaty bedg nakazywaty odprowadzenie tych
naleznosci publicznoprawnych.

Wynagrodzenie jest wspoéffinansowane ze Srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, O3
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priorytetowa Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju PO WER 2014-2020, Dziatanie 3.5
Kompleksowe programy szkét wyzszych.

4. W przypadku przerwania Stazu i niezrealizowania ilosci godzin okreslonych w §5 ust. 1 z przyczyn
lezgcych po stronie Stazysty, Instytucji przyjmujacej na Staz lub z uwagi na okolicznosci niezalezne
od Stron, Stazysta otrzyma wynagrodzenie wyfacznie za godziny rzeczywiscie przepracowane w
ramach Stazu.

5. W sytuacji wyptaty Stazyscie nienaleznego wynagrodzenia za Staz, w szczegdlnosci w razie
zadeklarowania przez Stazyste wiekszej ilosci godzin niz faktycznie przepracowanych, Stazysta jest
zobowigzany do zwrotu nienaleznie wyptaconych naleznosci w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wezwania Uczelni do zwrotu naleznosci.

§8
1. Wyptata wynagrodzenia nastgpi na rachunek bankowy Stazysty

(nazwa Banku, nr rachunku)

2.  Wynagrodzenie (stypendium) wyptacane bedzie w terminie do 20-go dnia miesigca nastepujgcego
po kazdym przepracowanym miesigcu Stazu na podstawie Karty czasu pracy dostarczonej do
Biura obstugujgcego Uczestnikdw Projektu w terminie okreslonym w § 6 ust. 8 niniejszej umowy.

3. W przypadku opdzinien w przekazaniu srodkdw na realizacje Projektu ze strony Instytucji
Posredniczacej, wynikajagcych z umowy o dofinansowanie projektu POWER ,Program
wzmocnienia potencjatu dydaktycznego Uczelni na rzecz rozwoju regionalnego”, nr umowy
POWR.03.05.00-00-ZR10/18-00, Uczelnia zastrzega sobie prawo do wstrzymania wyptaty
wynagrodzenia do czasu otrzymania kolejnej transzy dofinansowania. Jednoczesnie Uczelnia
zobowigzuje sie do wyptaty zalegtego wynagrodzenia bez koniecznosci naliczania z tego tytutu
ustawowych odsetek za opdzZnienie, na co Stazysta wyraza zgode.

§9

1. W przypadku przerw w odbywaniu Stazu wynikajacych z usprawiedliwionych nieobecnosci
Stazysty lub przyczyn niezaleznych od niego nie przekraczajacych 14 dni roboczych, Stazysta
zobowigzany jest odpracowaé nieobecnosci w terminie 2 tygodni od dnia planowanego
zakonczenia terminu Stazu.

2. Przerwy przekraczajgce 14 dni roboczych, wynikajgce z usprawiedliwionych nieobecnosci Stazysty
lub przyczyn niezaleznych od niego, bedg mogty zosta¢ odpracowane w innym terminie po
indywidualnym rozpatrzeniu pisemnego wniosku Stazysty, ztozonego Kierownikowi Projektu w
terminie 7 dni od ustania przyczyny nieobecnosci i wyrazeniu zgody przez Kierownika Projektu.

3. Termin odpracowania przerw, o ktérych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, zostanie
uzgodniony pomiedzy Kierownikiem Projektu a Instytucjg przyjmujaca na Staz.

§10

1. Uczelnia zobowigzuje sie do sprawowania nadzoru nad prawidtowg organizacjg, przebiegiem
i realizacjg stazu.

2. Uczelnia zobowiazuje sie optacic Stazyscie:

a) badania lekarskie, ktore Stazysta jest zobowigzany wykonaé przed rozpoczeciem Stazu oraz
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b) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW).

Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci za dziatania i zaniechania ze strony Instytucji przyjmujacej
na Staz, jak i Stazysty w okresie trwania Umowy. Instytucja przyjmujgca na Staz oraz Stazysta
zobowigzani sg do udzielenia Uczelni oraz upowaznionym instytucjom krajowym i instytucjom
Unii Europejskiej monitorujagcym realizacje niniejszej umowy rzetelnych informacji i wyjasnien,
oraz udostepniania dokumentéw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy.

§11

Uczelnia zobowigzuje sie do refundacji kosztéw pracy Opiekuna Stazysty w kwocie 2,82 zt brutto
brutto za 1 godzine opieki nad Stazystg na podstawie noty ksiegowej lub faktury, ktéra zostanie
wystawiona przez Instytucje przyjmujgcg na Staz w terminie do 14 dni od zakoriczenia Stazu. Czas
Stazu objety refundacjg nie moze przekroczy¢ 120 godzin.

Uczelnia zobowigzuje sie do refundacji kosztéw, przekazujgc je na rachunek Instytucji
przyjmujacej na Staz:

(nazwa Banku, nr rachunku)

w terminie 14 dni od dostarczenia noty ksiegowej lub faktury. Warunkiem zapfaty jest
zatwierdzenie przez Kierownika Projektu dokumentéw, o ktérych mowa w § 4 ust. 13.

W przypadku opdzinien w przekazaniu srodkéw na realizacje Projektu ze strony Instytucji
Posredniczacej, wynikajagcych z Umowy o dofinansowanie projektu POWER ,Program
wzmocnienia potencjatu dydaktycznego Uczelni na rzecz rozwoju regionalnego”, nr umowy
POWR.03.05.00-00-ZR10/18-00, Uczelnia zastrzega sobie prawo do wstrzymania wyptaty
refundacji do czasu otrzymania kolejnej transzy dofinansowania. Jednocze$nie Uczelnia
zobowigzuje sie do wyptaty zalegtej refundacji bez koniecznosci naliczania z tego tytutu
ustawowych odsetek za opdzZnienie, na co Instytucja przyjmujgca na Staz wyraza zgode.

W przypadku refundacji kosztow pracy Opiekuna Stazysty przez Uczelnig, Instytucja przyjmujaca
na Staz zobowigzana jest do wystawienia pisemnego o$wiadczenia stwierdzajgcego, ze otrzymana
refundacja zostata wykorzystana na pokrycie kosztéw pracy Opiekuna Stazysty lub zostafa
wyptacona Opiekunowi Stazysty oraz doreczenia go Uczelni.

5. W sytuacji wyptaty nienaleznych kosztéw refundacji pracy na rzecz Instytucji przyjmujacej, w
szczegOlnosci w razie zadeklarowania przez Stazyste lub Instytucje przyjmujaca wiekszej ilosci
godzin niz faktycznie zrealizowanych godzin opieki nad Stazystg, Instytucja przyjmujgca jest
zobowigzana do zwrotu nienaleznie wyptaconych naleznosci w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania Uczelni do zwrotu.

§12

Umowa ma charakter cywilnoprawny i nie stanowi podstawy do nawigzania stosunku pracy
pomiedzy Stazysta a Instytucjg przyjmujaca na Staz.

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Pracy
i Kodeksu Cywilnego.
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4. Wszelkie spory wynikajgce z niniejszej umowy bedzie rozstrzyga¢ sad wtasciwy dla siedziby
Uczelni.

§13

Umowe sporzgdzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwie dla Uczelni i po jednej dla
pozostatych Stron.

UCZELNIA STAZYSTA INSTYTUCJA PRZYJMUJACA NA STAZ

(Pieczgtka i podpis) (Podpis) (Pieczgtka i podpis)

Wykaz zatgcznikéw do Umowy o staz:

Zatgcznik nr 2.1 — Deklaracja Instytucji przyjmujgcej na staz

Zatacznik nr 2.2-0 — Oswiadczenie o PESEL lub NIP

Zatacznik nr 2.2-1 — Oswiadczenie dla celéw podatkowych i ubezpieczeniowych
Zatgcznik nr 2.2-2 — Kwestionariusz dla Cudzoziemca

Zatgcznik nr 2.3 — Oswiadczenie Stazysty o przetwarzaniu danych osobowych
Zatgcznik nr 2.4 — Oswiadczenie stazysty o braku powigzan z Instytucjg przyjmujaca na Staz
Zatgcznik nr 2.5 — Formularz Uczestnika Projektu

Zatgcznik nr 2.6 — Indywidualny Program Stazu

Zatgcznik nr 2.7 — Dziennik Stazu

Zatgcznik nr 2.8 — Karta czasu pracy

Zatgcznik nr 2.9 — Zaswiadczenie o odbytym Stazu

Zatgcznik nr 2.10 — Ankieta ewaluacyjna stazu



