Zatgcznik do Uchwaty nr 25/2020/2021 Senatu AIK z dnia 27 kwietnia 2021 r.

Regulamin Szkoly Doktorskiej Akademii Ignatianum w Krakowie

Postanowienia ogélne

§1

1. Akademia Ignatianum w Krakowie (dalej ,,Ignatianum”) prowadzi Szkote Doktorskg w

dyscyplinach:

a.
b.
C.
d.

filozofia,
nauki o kulturze i religii,
nauki o polityce i administracji

pedagogika.

2. Szkota doktorska stanowi zorganizowang forme ksztalcenia doktorantéw, prowadzona

jest w trybie studiéw stacjonarnych i ma na celu przygotowanie jej uczestnikow do

uzyskania stopnia naukowego doktora.

3. Regulamin Szkoty Doktorskiej Akademii Ignatianum w Krakowie (dalej ,,Regulamin")

okresla tryb 1 organizacj¢ ksztatcenia w Szkole Doktorskiej oraz zwigzane z tym prawa i

obowigzki doktorantow.

Podstawa prawna

§2

Szkota Doktorska w Ignatianum jest prowadzona na podstawie obowigzujacych przepisow,

a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

Ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o
szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz.U. 2018 poz. 1669 z p6zniejszymi zmianami).
Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.
2021 poz. 478 j.t.), zwana dalej Ustawa.

Konstytucji Apostolskiej Veritatis gaudium o uniwersytetach i wydziatach
koscielnych z 8 grudnia 2017 roku oraz innymi przepisami prawa kanonicznego
Statutu Ignatianum, Regulaminu oraz innych aktow wewnetrznych obowigzujacych

w Akademii.



Odre¢bne przepisy
§3
Odrgbne przepisy reguluja:
1) Koncepcj¢ Szkoty Doktorskiej Akademii Ignatianum w Krakowie;
2) Szczegodtowe warunki i tryb rekrutacji do Szkoty Doktorskiej;
3) Statut Samorzadu Doktorantow

Dyrektor Szkoly Doktorskiej
§ 4

1. Szkotg Doktorska kieruje Dyrektor.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Rektor, po zasiggnigciu opinii Senatu oraz Samorzadu
Doktorantow.

3. Kadencja Dyrektora trwa 4 lata.

4. Dyrektora zastepuje mianowany przez Rektora jeden z kierownikow $ciezki ksztalcenia.

5. Dyrektorem Szkoty Doktorskiej i jego Zastgpca moze zosta¢ nauczyciel akademicki
posiadajacy co najmniej stopien doktora habilitowanego, zatrudniony w Akademii jako
podstawowym miejscu pracy.

6. Zastepce Dyrektora powotuje Rektor na wniosek Dyrektora Szkoty Doktorskiej

7. Dyrektor Szkoly Doktorskiej odpowiada za przebieg procesu ksztalcenia w Szkole
Doktorskiej 1 za realizacje regulaminu.

8. Dyrektor Szkoty Doktorskiej jest przewodniczagcym Rady Szkoty Doktorskie;.

§5
Do zadan Dyrektora Szkoty Doktorskiej nalezy w szczegolnosci:

1) nadzor nad catoksztaltem funkcjonowania Szkoty Doktorskiej, w tym prawidtowos$cia
1jakos$cig realizacji procesu ksztalcenia, opieki naukowej 1 nad sposobem prowadzenia
oceny Srodokresowej 1 monitorowania pracy Szkoty,

2) reprezentowanie Szkoty Doktorskiej,

3) powotywanie kazdorazowo Komisji dla oceny $rodokresowej doktoranta,

4) powotywanie Komisji dla monitorowania pracy Szkoty oraz opiniowania postepow i
efektow pracy doktoranta na kazdym etapie ksztalcenia,

5) przedstawianie Senatowi do zatwierdzenia programu ksztalcenia,

6) kierowanie do Senatu wniosku 0 zmianach w regulaminie Szkoty Doktorskiej,

7) kierowanie do Senatu wniosku 0 zmianach w zasadach rekrutacji do Szkoty
Doktorskiej,

8) organizowanie pracy Szkoty Doktorskiej,



9) przygotowywanie ewaluacji Szkoty Doktorskiej,

10) pehnienie funkcji przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej Szkoty Doktorskie;j,

11) wydawanie rozstrzygnig¢ oraz decyzji administracyjnych w sprawach dotyczacych
doktorantow,

12) wspoltpraca z Samorzagdem Doktorantow,

13) wspoltpraca z radami $ciezek ksztatcenia i dyscyplin oraz dziekanami wydziatow,

14) podejmowanie decyzji w sprawie przedtuzenia okresu ksztatcenia doktoranta w
Szkole Doktorskiej, po uprzednim zasiggnigciu opinii Rady Sciezki Ksztatcenia,

15) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty Doktorskiej,

niezastrzezonych do kompetencji innych organow Szkoty.

Rada Szkoly Doktorskiej
§6
1. Rade Szkoty Doktorskiej Akademii Ignatianum tworza:
1) Dyrektor Szkoty Doktorskiej jako przewodniczacy
2) Zastgpca dyrektora Szkoty Doktorskiej
3) Kierownicy Sciezek Ksztatcenia

4) Przedstawiciel samorzadu doktorantow

2. W przypadku gdy Kierownik Rady Sciezki Ksztalcenia nie moze uczestniczy¢ w
posiedzeniu Rady Szkoty Doktorskiej zastgpi¢ go moze z prawem glosu, wskazany przez

Dyrektora Szkoty inny cztonek Rady Sciezki Ksztalcenia.

§7
Gléwnym zadaniem Rady jest podejmowanie decyzji programowych, organizacyjnych i
kadrowych Szkoty, a w szczegolnosci:
1) opracowywanie i opiniowanie regulamindéw Szkoty Doktorskiej,
2) zatwierdzanie indywidualnych planow badawczych i wszelkich zmian w
indywidualnym planie badawczym,
3) opiniowanie:
a) kandydatow na promotorow;
b) kandydatow do Komisji dla oceny $srodokresowej;
4) wyrazanie zgody na wspotprace dydaktyczno-naukowa Szkoty Doktorskiej z innymi
o$rodkami naukowymi,
5) zatwierdzanie obsady kadrowej prowadzacej ksztatcenie w Szkole,;
6) zatwierdzanie sposobu i zasad przeprowadzania oceny $rédokresowej doktorantow

Szkoty Doktorskie;j.



§8

1. Rada Szkoty Doktorskiej pelni funkcje nadrzgdng wobec decyzji programowych Rady

Sciezki Ksztalcenia.

2. Rada Szkoty Doktorskiej zatwierdza decyzje programowe Rady Sciezki Ksztatcenia

Rada Sciezki Ksztalcenia

§9

1. Cztonkéw oraz Kierownika Rady Sciezki Ksztatcenia wybiera Rada Dyscypliny

na okres trwania kadencji wtadz rektorskich

2. W sklad Rady Sciezki Ksztatcenia Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze dodatkowo

powotaé pracownika posiadajacego tytul profesora lub stopien doktora habilitowanego,

ktory jest zatrudniony w ,,Ignatianum” jako podstawowym miejscu pracy.

§ 10

Gléwnym zadaniem Rady Sciezki Ksztatcenia jest podejmowanie decyzji programowych,

organizacyjnych i kadrowych Szkoly, a w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Opracowywanie programu ksztatcenia doktorantow w ramach dyscyplinarnej §ciezki
oraz oferty dla pozostatych $ciezek i zajg¢ fakultatywnych.

Rekomendowanie promotordw i kadry dydaktyczne;.

Opiniowanie indywidualnego planu badawczego doktoranta, oraz sprawozdan
sktadanych przez doktorantow

Opracowywanie programu przedmiotowych egzaminéw uzupetniajacych z poziomu
7 Polskiey Ramy Kwalifikacji (PRK) dla doktorantow nieposiadajacych
wyksztatcenia kierunkowego.

Opiniowanie wnioskow promotoréw lub doktorantéw o rezygnacji z dalszej
wspolpracy.

Opiniowanie sposobu i zasad przeprowadzania oceny srédokresowej doktorantow

Szkoty Doktorskie;j.

Prawa i obowiazki doktorantow

§11

Doktorant ma prawo do:

1)
2)

posiadania legitymacji doktoranta;
otrzymywania stypendium doktoranckiego, ktorego taczny okres otrzymywania nie

moze przekroczy¢ 4 lat pod warunkiem, ze nie posiada stopnia doktora;



3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

zawieszenia ksztalcenia na okres odpowiadajacy czasowi trwania urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego
oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (tj. Dz. U. 22018 r. poz. 917, z pdzniejszymi zmianami);
przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy doktorskiej, nie dtuzej jednak niz o 2 lata;
sktadania odwotan lub wnioskow o ponowne rozpatrzenie sprawy w stosunku do
wydanych decyzji administracyjnych oraz rozstrzygnig¢, na podstawie
odpowiednich przepiséw;

zrzeszania si¢ w organizacjach lub stowarzyszeniach doktorantows;

opieki naukowej promotora lub promotorow w zakresie przygotowania rozprawy
doktorskiej;

zmiany promotora lub promotorow w uzasadnionych przypadkach;

korzystania z zasobéw naukowo-badawczych oraz ze zbiorow bibliotecznych i

zasobow informatycznych ,,Ignatianum”;

10) wsparcia w przygotowywaniu wnioskow grantowych;

11) odbywania stazy naukowych i wymiany mi¢dzynarodowe;j .

§12

Doktorant jest obowigzany do:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

przestrzegania postanowien Statutu i regulaminéw Ignatianum oraz innych norm i
regulacji obowigzujacych w nauce;

sumiennego 1 rzetelnego realizowania programu ksztalcenia oraz indywidualnego
planu badawczego;

postgpowania zgodnie ze ztozonym §lubowaniem,;

odbywania praktyk zawodowych zgodnie z programem ksztatcenia;

sktadania rocznego sprawozdania wraz z opinig promotora lub promotorow z
przebiegu realizacji programu ksztalcenia oraz rezultatow i postgpdw prac ujetych w
indywidualnym planie badawczym (z wyjatkiem pierwszego roku ksztatcenia)
sktadania o$wiadczenia, na potrzeby ewaluacji jako$ci dziatalnos$ci naukowe;j,
upowazniajacego uczelni¢ do wykazania osiggnie¢ naukowych w ramach dyscypliny
lub dziedziny, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska;

sprawozdawania osiggni¢¢ naukowych, ktore powstaly w zwigzku odbywaniem
ksztalcenia w Szkole Doktorskiej na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci
naukowej;

sprawozdawania danych i informacji raportowanych do Zintegrowanego Systemu

Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i1 Nauce ,,POL-on”;



9) bezzwltocznego powiadomienia Dyrektora Szkoty Doktorskiej o zmianie nazwiska,

adresu, a takze o zmianie innych wymaganych przez uczelni¢ danych.

Promotor, drugi promotor, promotor pomocniczy
§13

1. Promotor sprawuje podstawowa opieke naukowa nad przygotowaniem rozprawy przez
doktoranta. Mozliwe jest powotanie kolejnego promotora i/lub promotora
pomocniczego.

2. Promotoréw wyznacza Rada Szkoty Doktorskiej po wystuchaniu opinii Rady Sciezki
Ksztalcenia, na podstawie propozycji doktoranta i po uprzednim uzgodnieniu z
kandydatami do pelnienia tych funkcji, przy czym propozycja doktoranta w
uzasadnionych przypadkach moze nie by¢ dla Rady Szkoty wiagzaca.

3. Doktorant zobowigzany jest przedstawi¢ Radzie Szkoty Doktorskiej pismo z propozycja
osoby promotora nie pdzniej niz w ciggu trzech miesiecy od daty rozpoczgcia zajec.
Pismo to powinno zawiera¢ réwniez zgode¢ promotora.

4. Promotorem lub drugim promotorem moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopniem
doktora habilitowanego lub tytul profesora, promotorem pomocniczym moze by¢ osoba
ze stopniem doktora. Podstawowym kryterium wyboru sa merytoryczne i
metodologiczne kompetencje promotorow.

5. Promotorem moze by¢ osoba niespetniajaca warunkow okreslonych w ust. 4, ktéra jest
pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli podmiot
doktoryzujacy uzna, ze osoba ta posiada znaczace osiggnigecia w zakresie zagadnien
naukowych, ktérych dotyczy rozprawa doktorska.

6. Wymagania wzglgdem promotorow:

Spetnienie w ostatnich 5 latach przynajmniej jednego z warunkow:

a. kierowanie grantami badawczymi uzyskanymi w ramach konkursow
ogolnokrajowych lub miedzynarodowych lub udziat w takich grantach;

b. opublikowanie 5 tekstow naukowych (monografie w wydawnictwach z listy Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego lub artykuly naukowe w czasopismach objetych
wykazem Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego lub indeksowanych w innych
bazach.

7. Promotorem nie moze zosta¢ osoba, ktora w okresie ostatnich 5 lat:

a. byla promotorem 4 doktorantéw, ktoérzy zostali skresleni z listy doktorantow z
powodu negatywnego wyniku oceny $rodokresowej, lub

b. sprawowata opicke nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez co najmniej 2

osoby ubiegajace si¢ o stopien doktora, ktore nie uzyskaty pozytywnych recenz;ji.



8. Promotorzy musza uzyskaé¢ rekomendacje Rady Sciezki Ksztatcenia.

9. Decyzj¢ w sprawie powotania i odwotania promotora podejmuje w gtosowaniu jawnym
Rada Szkoty po wczesniejszym zasiggnieciu opinii Rady Sciezki Ksztatcenia.
Glosowanie to moze odbywac si¢ w trybie tajnym na wniosek promotora, doktoranta lub
cztonka Rady Szkoty.

10. W uzasadnianych przypadkach doktorant ma prawo zwréci¢ si¢ do Rady Sciezki
Ksztalcenia z wnioskiem o zmian¢ promotora.

11. W wyjatkowych przypadkach, na uzasadniony wniosek promotora lub doktoranta, po

zaopiniowaniu przez wlasciwa Sciezke Ksztalcenia, Rada Szkoty moze podja¢ decyzje

0 zmianie promotora.

Warunki przedluzania terminu zlozenia rozprawy doktorskiej
§ 14
1. Decyzje¢ o przedtuzeniu terminu ztozenia rozprawy doktorskiej ustalonego w
indywidualnym planie badawczym na wniosek doktoranta podejmuje Dyrektor
Szkoty po zasiggnieciu opinii promotora i Rady Sciezki Ksztatcenia.
2. Przedtuzenie terminu nie dtuzej jednak niz o 2 lata ma miejsce w uzasadnionych i
udokumentowanych przypadkach, a w szczegdlnosci:
a. wystgpienia nieprzewidywalnych zdarzen losowych,;
b. czasowej niezdolnosci do odbywania ksztalcenia spowodowanej chorobg;
C. posiadania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,
d. koniecznos$ci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny;
e. koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do czwartego roku zycia
lub dzieckiem o orzeczonej niepelnosprawnosci;
f. konieczno$ci prowadzenia dlugotrwatych badan naukowych lub tworczosci

artystycznej.

§ 15
1. Wnhniosek o przedtuzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej zawiera:
a. uzasadnienie wraz z okresleniem przewidywanego terminu ztozenia rozprawy
doktorskiej.
2. Do wniosku dotacza sie:
a. opini¢ promotora,
b. dokument uzasadniajacy przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej

w przypadkach, o ktérych mowa w § 14 ust. 2 pkt a-f.



§ 16
Whioski, o ktorych mowa w § 15 ust. 1 Dyrektor Szkoty Doktorskiej, rozpatruje w terminie
30 dni od dnia ich zlozenia. Rozstrzygnigcie Dyrektora w przedmiocie wydtuzenia terminu

rozprawy doktorskiej jest ostateczne.

Ewaluacja i monitowanie postepow doktoranta
§17

Ewaluacja postepow doktoranta
1. Ewaluacja $§rodokresowa dokonywana jest przez kazdorazowo powotang do tego zadania
Komisje powotang przez Dyrektora Szkoty Doktorskie;j.
2. W sktad Komisji do oceny $rodokresowej wchodzi trzech samodzielnych pracownikdéw
nauki, reprezentujacych dorobek naukowy merytorycznie i/lub metodologicznie zblizony do
przedmiotu badan doktoranta, przy czym jedna osoba jest spoza ,,Ignatianum”.
3. Komisja do oceny s$rodokresowej powolywana jest nie pdzniej, niz 30 dni przed
rozpoczeciem oceny.
4. Komisja do oceny $rodokresowej dokonuje oceny poziomu rozwoju naukowego
doktoranta, w trakcie czwartego semestru jednak nie pdzniej niz do konca wrze$nia.
5. Do zadan Komisji do oceny srodokresowej nalezy:

a. ocenienie postgpoéw doktoranta:

b. merytorycznej wartosci dokonan naukowych doktoranta

C. ocena stanu zaawansowania badan wiasnych doktoranta oraz jego dokonan

naukowych zrealizowanych w minionym okresie

d. ocena mozliwos$ci ukonczenia pracy w zaplanowanym terminie
6. Ocena udzielana przez Komisj¢ moze by¢ pozytywna albo negatywna. Ocena udzielana
przez Komisj¢ jest oceng ostateczng i nie przystuguje od niej srodek odwotawczy.
7. Negatywna ocena skutkuje skresleniem z listy doktorantow.
8. W celu dokonania ewaluacji doktorat jest obowigzanym przedstawi¢ w wyznaczonym

przez Dyrektora Szkotly terminie:

a. opini¢ promotora /promotorow
b. szczegdtowy plan przygotowywanej rozprawy
c. napisane i zatwierdzone przez promotora jej czesci

d. opublikowane lub przyjete do druku prace naukowe



9. Raport z przebiegu ewaluacji 1 jej wyniku wraz z uzasadnieniem sporzadza
przewodniczacy Komisji z akceptacjg jej cztonkoéw i kieruje do Dyrektora Szkoty oraz do

doktoranta i promotora.

§18
1. Doktoranta skresla si¢ z listy doktorantow w przypadku:
a. negatywnego wyniku oceny srodokresowej;
b. nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;
c. rezygnacji z ksztatcenia.
2. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku:
a. niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;
b. niewywiazywania si¢ z obowiazkow, o ktorych mowa w art. 207 Ustawy.
c. Niewywigzania si¢ w terminie z obowigzkow wymienionych w §12 pkt 5, §13
pkt 3 oraz §19 pkt 6 Regulaminu.
3. Skreslenia z listy doktorantéw dokonuje Rektor w drodze decyzji administracyjnej. Od

decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Zasady odbywania ksztalcenia
§ 19

1. Ksztatcenie doktorantow w Szkole Doktorskiej ,,Ignatianum” trwa 8 semestrow.

2. Szczegodtowe programy ksztalcenia Szkoty Doktorskiej ,,Ignatianum” opiniuje Rada
Szkoty Doktorskiej a zatwierdza Senat.

3. Zatwierdzony program ksztatcenia obowigzuje w danym cyklu ksztatcenia.

4. Ustalenie programu ksztalcenia wymaga zasiggniecia opinii samorzadu doktorantow. W
przypadku bezskutecznego uptywu terminu okre$lonego w  statucie, wymog
zasiggnigcia opinii uwaza si¢ za spelniony.

5. Program ksztalcenia Szkoly Doktorskiej umozliwia realizacje efektow uczenia si¢ dla
kwalifikacji na poziomie 8 PRK.

6. Doktoranci, ktorzy nie posiadaja wyksztalcenia kierunkowego w zakresie danej
dyscypliny sa zobowigzaniu do wykazania si¢ umiejetnosciami i wiedzg na 7 poziomie
efektow uczenia si¢ PRK najpozniej do zakonczenia trzeciego semestru ksztatcenia w
Szkole Doktorskiej. Szczegotowe zasady sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci okresla
Rada Sciezki Ksztatcenia dla kazdego doktoranta indywidulanie.

7. Nie pozniej niz dwanascie miesigcy po rozpoczeciu ksztalcenia w Szkole Doktorskiej

doktorant jest zobowigzany do przediozenia Radzie Szkoly indywidualnego planu



badawczego doktoranta zaopiniowanego przez promotora (promotoréw) oraz Rade
Sciezki Ksztalcenia. Plan ten powinien zawieraé szczegdtowy harmonogram pracy oraz
termin zlozenia rozprawy doktorskiej.

8. Doktorant przedstawia Radzie Szkoty Doktorskiej, nie p6zniej niz do konca roku
akademickiego, roczne sprawozdanie z realizacji indywidualnego planu badawczego
wraz z opinig promotorow (z wyjatkiem pierwszego roku ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej)

9. Okresem rozliczeniowym w Szkole Doktorskiej jest rok akademicki.

Urlop okoliczno$ciowy
§20
1. W uzasadnionych przypadkach na wniosek doktoranta i za zgoda Rady Szkoty

Dyrektor Szkoty moze udzieli¢ rocznego urlopu okolicznosciowego, w przypadku:

wystagpienia nieprzewidywalnych zdarzen losowych;

o ®

czasowej niezdolno$ci do odbywania ksztalcenia spowodowanej choroba;

o

koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny;

o

koniecznos$ci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do czwartego roku zycia
lub dzieckiem o orzeczonej niepelnosprawnosci;
e. konieczno$ci prowadzenia dlugotrwatych badan naukowych lub tworczosci
artystycznej.
2. Do wniosku o udzielenie urlopu okolicznosciowego zatacza si¢ dokument uzasadniajacy
wystapienie okolicznosci wymienionych w ust. 1 pkt a-e.
3. Udzielenie urlopu okoliczno$ciowego nie powoduje przedluzenia wyznaczonego

terminu do zlozenia rozprawy doktorskie;j.

Sposob dokumentowania przebiegu ksztalcenia
§21
1. Przebieg ksztalcenia w Szkole Doktorskiej dokumentowany jest w:

a. w systemie informatycznym AIK;

b. w teczce akt osobowych doktoranta zawierajgcej w szczegolnosci indywidualny

plan badawczy, wynik oceny srodokresowe;.

c. kartach okresowych osiggnie¢ doktoranta sporzadzonych w postaci wydrukow

danych z systemu informatycznego AlK;
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. protokotach zaliczenia przedmiotu sporzagdzanych w postaci wydrukéw danych
elektronicznych.

Przepisy koncowe i przejSciowe

§22

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia z moca obowigzujacg od 1
pazdziernika 2021 roku.
Sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem ani w innych przepisach
rozstrzyga Rektor.
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