Uchwala nr 1/2023/2024
Rady Instytutu Nauk o Polityce i Administracji

Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie

z dnia 5 grudnia 2023 roku

w sprawie zagadnien do egzaminu dyplomowego studiéow drugiego stopnia magisterskich
na kierunku Zarzqdzanie strategiczne w przedsigbiorstwach i instytucjach publicznych
z zakresu E-biznes i nowoczesny marketing

oraz z zakresu Strategiczne zarzgdzanie kapitatem ludzkim

Na podstawie § 6 pkt 4 Regulaminu powotywania i funkcjonowania Instytutow
w Wydzialach Akademii Ignatianum w Krakowie, stanowigcego Zatgcznik do Zarzgdzenia nr
61/2020/2021 Rektora Akademii Ignatianum w Krakowie z dnia 17 maja 2021 roku, Rada
Instytutu Nauk o Polityce i Administracji Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie uchwala, co
nastepuje:

§1
Rada Instytutu Nauk o Polityce i Administracji Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie
zatwierdza zagadnienia do egzaminu dyplomowego na studiach drugiego stopnia
magisterskich na kierunku Zarzgdzanie strategiczne w przedsigbiorstwach i instytucjach
publicznych z zakresu E-biznes i nowoczesny marketing oraz z zakresu Strategiczne
zarzgdzanie kapitatem ludzkim.

§2
Zagadnienia do egzaminu dyplomowego na studiach drugiego stopnia magisterskich na
kierunku Zarzgdzanie strategiczne w przedsiebiorstwach i instytucjach publicznych z zakresu
E-biznes i nowoczesny marketing oraz z zakresu Strategiczne zarzgdzanie kapitatem ludzkim

zawiera zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Dziekana Wydziatu Pedagogicznego.
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Krakow, dnia 5 grudnia 2023 roku




vz Zalaczoik do Uchwaty nr 1/2023/2024 Rady Instytutu Nauk o Polityce i Administracji

Kierunek: Zarzadzanie strategiczne w przedsiebiorstwach i instytucjach
publicznych
Studia drugiego stopnia — magisterskie (stacjonarne i niestacjonarne)

Zagadnienia kierunkowe:
Zarzqdzanie strategiczne w przedsiebiorstwach i instytucjach publicznych

1. Na czym polega behawioralne podejscie do funkcjonowania przedsiebiorstwa i

wspotczesnych instytucji publicznych?

2. Jakie sg kluczowe uwarunkowania polityczne majace wptyw na prowadzenie

dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzanie instytucjami publicznymi?

3. Jakie sg wspotczesnie gtdéwne problemy makroekonomiczne, ktore wptywajg na

dziatalno$¢ przedsigbiorstw i instytucji publicznych?

4. Jak mozna zdefiniowa¢ pojecie ,,strategiczne zarzadzanie zasobami ludzkimi” i jakie sg
gtowne cele 1 zatozenia strategicznego zarzgdzania zasobami ludzkimi w
przedsigbiorstwach i w instytucjach publicznych?

. Jakie sg gldéwne modele zarzadzania publicznego i ich konsekwencje?

- Na czym polega marketing strategiczny i jakie sg jego gtéwne cele oraz elementy?

. Na czym polega istota zarzadzania strategicznego i jaka jest jego geneza?

. Jakie instrumenty zarzadzania finansowego majg wplyw na rozwigzywanie problemow

strategicznych we wspolczesnych przedsiebiorstwach i instytucjach publicznych?

. Na czym polega strategiczne zarzadzanie innowacjami we wspotczesnych

przedsiebiorstwach i instytucjach publicznych?

10. Jak mozna wyjasni¢ pojecie ,,Przemyst 5.0.”1 jakie sg kluczowe zatozenia tej koncepcji?

11. Jakie sg gléwne zatozenia koncepcji zréwnowazonego rozwoju i na czym polega istota i

specyfika rozwoju zrownowazonego?

12. Na czym polega strategiczne zarzadzanie projektami i jaki ma wptyw na funkcjonowanie

wspotczesnych przedsiebiorstw i instytucji publicznych?
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Zagadnienia z zakresu:
E-biznes i nowoczesny marketing

1. Jaka jest struktura e-biznes planu? Opisz gléwne elementy e-biznes planu.

2. Jak mozna opisa¢ elementy marketing-mix na rynkach migdzynarodowych?

3. Na czym polega social media marketing? Opisz wspolczesne media spotecznosciowe i
mozliwos¢ ich wykorzystania w przedsigbiorstwach i1 w instytucjach publicznych.

4. Jakie sg gtéwne etapy projektowania kampanii promocyjnych? Opisz wpltyw

pozycjonowania i segmentacji na wybor strategii promocji w przedsiebiorstwie i w instytucji

publicznej.

5. Jak profesjonalnie wykorzysta¢ digital marketing w dziataniach PR przedsiebiorstwa i
instytucji publicznej? Przedstaw elementy koncepcji kampanii marketingowej

w Internecie.

6. Jakie mozna wyr6zni¢ modele e-biznesu? Opisz jeden z modeli.

7. Jakie sg strategie i modele w obszarze e-commerce? Przedstaw jedno z rozwigzan.

8. Na czym polega istota komunikacja w zarzadzaniu marketingowym? Opisz miejsce

komunikacji marketingowej w zarzadzaniu marketingowym przedsi¢biorstwem.




Zagadnienia z zakresu:
Strategiczne zarzadzanie kapitalem ludzkim

1.Jak mozna wyjasni¢ pojecie ,,migdzynarodowe zarzadzanie zasobami ludzkimi™? Opisz
gltowne cele, zatozenie i funkcje miedzynarodowego zarzgdzania zasobami ludzkimi.
2. Co to jest ,,employer branding™? Jak efektywnie zarzadza¢ markg pracodawcy wewnatrz i
na zewnatrz organizacji?
3. Jak jest rola i zadania menedzeréw w strategicznym zarzadzaniu zmianami we
wspoétczesnych przedsigbiorstwach i w instytucjach publicznych?
4. Na czym polega coaching i mentoring? Jaka jest ich rola w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi
w przedsiebiorstwach i instytucjach publicznych?
5. Czego dotyczy koncepcja ,,work life balance™ 1 ,,well being” we wspotczesnym srodowisku
pracy?
6. Co to sg kompetencje i jakie uwarunkowania maja wptyw na zarzgdzanie kompetencjami
we wspotczesnych przedsigbiorstwach i instytucjach publicznych?
7. Jakie strategie zarzadzania konfliktami mogg by¢ wykorzystywane przez menedzerow we
wspodlczesnych przedsiebiorstwach i instytucjach publicznych?
8. Jakie sg kluczowe wyzwania zwigzane ze wspolczesnym rynkiem pracy - z perspektywy
pracownika i pracodawcy (zardéwno w biznesie jak i w instytucjach publicznych)?




