
Zarządzenie nr 79/2023/2024 

Rektora Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie 

z dnia 26 września 2024 r. 

 

w sprawie trybu wyłonienia przedstawicieli osób świadczących pracę na rzecz 

Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie  

 

Działając na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. 2023 poz. 742 z późn. zm.),  w związku z art. 24 ust. 3  pkt 2 ustawy  

z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U. z 2024 r. poz. 928) zarządzam,  

co następuje: 

§ 1 

Ustalam procedurę wyłonienia przedstawicieli osób świadczących pracę na rzecz Uniwersytetu 

Ignatianum w Krakowie, z którymi przeprowadzone zostaną konsultacje w zakresie wdrożenia 

wewnętrznej procedury dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań 

następczych, o której mowa w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów 

(dalej „ustawa”).  

§ 2 

1. W Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie (dalej „UIK”) wyłania się przedstawicieli osób 

świadczących pracę na rzecz UIK, których zadaniem jest konsultacja treści Procedury 

zgłaszania informacji o naruszeniach prawa i podejmowaniu działań następczych – 

ochrona Sygnalistów (dalej „przedstawiciele”).  

2. Przedstawicieli wyłania się w drodze losowania z uwzględnieniem różnorodności grup 

stanowisk i wykonywanej pracy, uwzględniając trzy grupy zawodowe:  

a. pracowników zatrudnionych w UIK w grupie nauczycieli akademickich; 

b. pozostałych pracowników zatrudnionych w UIK niezaliczonych do grupy, o której 

mowa w pkt a., 

c. pozostałe osoby fizyczne wykonujące prace na rzecz UIK w oparciu o umowy 

cywilnoprawne.  

3. Rektor spośród pracowników UIK wyznacza trzyosobową komisję, której zadaniem będzie 

wylosowanie przedstawicieli. Z przeprowadzonego losowania sporządza się protokół, 

którego wzór stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

4. Dział Kadr w porozumieniu z Kanclerzem UIK przygotowuje trzy listy odpowiadające 

grupom, o których mowa w ust. 2, zawierające imiona i nazwiska kandydatów na 

przedstawicieli. Komisja, o której mowa w ust. 3 przeprowadza losowanie, którego celem 

jest wyłonienie po jednym przedstawicielu w każdej z grup, o której mowa w ust. 2.  



5. W zakresie przeprowadzenia losowania wykonanie niniejszego Zarządzenia powierza się 

Rektoratowi.  

6. Rektor powołuje wylosowanych kandydatów na przedstawicieli po uprzednim odebraniu 

zgody na objęcie funkcji. Zgodę odnotowuję się w akcie powołania.  

 

§ 3 

1. Rektor przekaże wybranym przedstawicielom projekt procedury zgłaszania informacji o  

naruszeniach prawa i podejmowaniu działań następczych – ochrona Sygnalistów.  

2. Przedstawiciele osób świadczących pracę są zobowiązani do przedłożenia uwag do w/w 

procedury w terminie 10 dni od dnia otrzymania projektu.  

3. Uwagi przedkłada się w formie protokołu. Wzór protokołu stanowi załącznik nr 2 do 

niniejszego zarządzenia.  

 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi z dniem podpisania. 

 

 

 

Dr hab. Tomasz Homa SJ, prof. UIK 

Rektor Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kraków, dnia 26 września 2024 r. 



Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 79/2023/2024 Rektora UIK z dnia 26 września 2024 r. 

 

Protokół z wyłonienia (losowania) przedstawicieli osób świadczących pracę 

 

1. Losowanie zostało przeprowadzone na podstawie i zgodnie z Zarządzeniem  

nr 79/2023/2024 Rektora UIK z dnia 26 września 2024 r. przez Komisję powołaną przez 

Rektora. Skład Komisji: 

a. (…) 

b. (…) 

c. (…) 

2. Data losowania: (…) 

3. Wylosowano następujące osoby: 

a) (…)  

b) (…) 

c) (…) 

 

 

Podpisy osób odpowiedzialnych za losowanie: 

 

Data i podpis: (…) 

 

 

 

Data i podpis: (…) 

 

 

 

Data i podpis: (…) 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 2 do Zarządzenia nr 79/2023/2024 Rektora UIK z dnia 26 września 2024 r. 

 

Protokół z konsultacji z przedstawicielami osób świadczących pracę  

 

1. Konsultacje zostały przeprowadzone na podstawie i zgodnie z Zarządzeniem nr  

nr 79/2023/2024 Rektora UIK z dnia 26 września 2024 

2. Konsultacje były prowadzone w dniach (…) 

3. Przedstawiciele osób świadczących pracę nie zgłaszają uwag do Procedury zgłaszania 

informacji o naruszeniach prawa i podejmowaniu działań następczych – ochrona 

Sygnalistów* 

4. Przedstawiciele osób świadczących pracę zgłaszają następujące uwagi do projektu 

Procedury zgłaszania informacji o naruszeniach prawa i podejmowaniu działań następczych 

– ochrona Sygnalistów*: 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

Podpisy przedstawicieli osób świadczących pracę: 

 

a) Data i podpis (…)  

 

b) Data i podpis (…)  

 

 

c) Data i podpis (…)           

 

 

 

 

 

*niepotrzebne skreślić 


