Uchwata nr 2/2025/2026
Senatu Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie

z dnia 21 pazdziernika 2025 .

W sprawie: uchwalenia Ordynacji Wyborczej w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie

oraz przepiséw przejsciowych.

Dziatajac na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 16 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 t,j. z pézn. zm.), art. 7 ust. 3
Statutu Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie, stanowigcego zatacznik do Uchwaty
nr 19/2024/2025 Senatu UIK z dnia 17 czerwca 2025 r., Senat Uniwersytetu

Ignatianum w Krakowie uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala sie Ordynacje Wyborcza w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie (dalej

,Ordynacja”), w brzmieniu ustalonym w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
W celu dostosowania trybu przeprowadzenia wyboréw do aktualnej struktury
organizacyjnej Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie, w zgodzie z opinig Senatu
wyrazong w Uchwale nr48/2022/2023 Senatu Akademii Ignatianum w Krakowie z dnia
9 maja 2023 r., a takze w oparciu o regulacje wynikajace z Uchwaty nr 19/2024/2025
Senatu Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie z dnia 17 czerwca 2025 r., w okresie od
wejscia w zycie niniejszej uchwaty do dnia 31 sierpnia 2026 r. wprowadza sie
nastepujace przepisy przejsciowe i interpretacyjne:
1) ilekro¢ w Ordynacji jest mowa o kolegium elektorskim w wyborach kandydata na
Dziekana, nalezy przez to rozumiec rade wtasciwego Instytutu,
2) wybory do Rad Wydziatéow przeprowadza sie zgodnie z Ordynacjg, niezaleznie od
tego, czy wtasciwe Wydziaty zostaty juz powotane do dziatania,
3) wybory do Senatu oraz do Rad Wydziatéw odbywajg sie spos$rdod pracownikéw
przynaleznych do danego Instytutu, przy czym:
a. nauczyciele akademiccy wybierani sg sposréd nauczycieli akademickich danego

Instytutu,



4)

5)

6)

b. pracownicy administracji wybierani sg sposrod pracownikéw administracji
wtasciwego Wydziatu lub Uniwersytetu (w zaleznos$ci od wyboréw),
c. pracownicy zatrudnieni w Centrum Kognitywistyki biorg udziat w wyborach
jako pracownicy Instytutu Filozofii,
przeprowadzenie wyboréw na kadencje 2026-2028 tj. kadencje skrécona, o ktoérej
mowa w Uchwale nr 19/2024/2025 Senatu Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie
z dnia 17 czerwca 2025 r., powoduje koniecznos$¢ ustalenia sktadéw kolegiéw
elektorskich, dostosowanych do zmian w strukturze organizacyjnej. Na potrzeby
przeprowadzenia wyboréw na okres wskazany w zdaniu poprzedzajacym, kolegium
elektorskie stanowia:
a. nauczyciele akademiccy zatrudnieni dotychczas w Instytucie,
b. pracownicy administracji, przynalezni do wtasciwego Instytutu,
zgodnie z ponizszym zestawieniem (dotyczy pkt. a i pkt. b):
i. Instytut Nauk o Wychowaniu - wybory na Wydziale Pedagogicznym,
ii. Instytut Nauk o Polityce i Administracji - wybory na Woydziale
Zarzadzania i Administracji,
iii. Instytut Neofilologii - wybory na Wydziale Filologicznym,
iv. Instytut Filozofii, w tym pracownicy Centrum Badan Kognitywistycznych
- wybory na Wydziale Filozoficznym,
v. Instytut Psychologii - wybory na Wydziale Psychologii,
vi. Instytut Kulturoznawstwa i Dziennikarstwa - wybory na Wydziale Nauk
o Kulturze i Komunikacji,
w sktad kolegium elektorskiego Instytutu Filozofii, o ktérym mowa w pkt 4 lit. b.,
wchodzi kierownik dziekanatu Wydziatu Filozoficznego.
W sktad kolegium elektorskiego Instytutu Nauk o Wychowaniu, o ktérym mowa

w pkt 4 lit. b., wchodza pracownicy dziekanatu Wydziatu Pedagogicznego.

7) jezeli ze wzgleddw organizacyjnych wybdr przedstawicieli do kolegium

elektorskiego sposréd pracownikow administracji, o ktérych mowa w pkt 4) lit. b.
okaze sie niemozliwy przed formalng zmiang struktury organizacyjnej, dopuszcza
sie mozliwos¢ przeprowadzenia wyborow w tej grupie pracowniczej po
przeprowadzeniu zmiany struktury organizacyjnej, tj. po utworzeniu nowych

Wydziatéw.



§3
Wykonanie ww. uchwaty powierza sie Rektorowi Uniwersytetu Ignatianum

w Krakowie.

Dr hab. Tomasz Homa SJ, prof. UIK

Rektor Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie

Zatacznik nr 1

Ordynacja wyborcza

Krakow, 21 pazdziernika 2025 r.



Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 2/2025/2026 Zenatu UIK z 21 pazdziernika 2025 r.

ORDYNACJAWYBORCZA

Rozdziat |
Art. 1

1. Niniejsza Ordynacja Wyborcza (dalej ,Ordynacja”) okres$la tryb i zasady
przeprowadzania w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie (dalej “Uniwersytet”)
wyboréw kandydatéw na Rektora, cztonkdw Senatu, kandydatéw na Dziekana
oraz Rad Wydziatéw. Wybory organizuje i przeprowadza Uczelniana Komisja
Wyborcza (dalej ,UKW"), ktorej cztonkéw oraz Przewodniczacego powotuje
Rektor Uniwersytetu (dalej ,Rektor”), nie pdzniej niz do 1 lutego ostatniego roku
swej kadencji w sktadzie co najmniej 5 osobowym.

2. Na pierwszym posiedzeniu, zwotanym przez Rektora, UKW wybiera, sposréd
swoich cztonkdéw zastepce Przewodniczacego i sekretarza. Kalendarz wyborczy
ustala Przewodniczacy UKW w uzgodnieniu z Rektorem.

3. Informacje dotyczace organizacji wyboréw oraz wyniki kolejnych etapéw
wyboréw podawane sg do wiadomosci wspdlnoty Uniwersytetu w formie
komunikatow UKW ogtaszanych na stronach internetowych Uniwersytetu.

4. Sposéb powotywania komisji wyborczych Samorzadu Studenckiego i Samorzadu
Doktorantow oraz tryb dziatania tych komisji, organizowania wyboréw
przedstawicieli studentéw i doktorantéw i sktadania skarg na decyzje komisji
wyborczych okreslajg odpowiednio Regulamin Samorzadu Studenckiego oraz
Regulamin Samorzadu Doktorantow.

Art. 2

1. UKW podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy sktadu UKW.

2. Posiedzenia UKW moga by¢ prowadzone stacjonarnie albo zdalnie. Posiedzenia
zdalne w tym przeprowadzane gtosowania, mogg odbywad sie przy uzyciu
srodkéw komunikacji elektronicznej, zapewniajacych w szczegdlnosci:

1) transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy jego uczestnikami,



2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej
uczestnicy posiedzenia moga wypowiadac sie w jego toku - z zachowaniem
niezbednych zasad bezpieczenstwa.

3. Wielki Wicekanclerz, moze uchyli¢ uchwaty UKW podjete z naruszeniem
przepisow prawa kanonicznego, prawa panstwowego lub przepiséw
wewnetrznych obowigzujacych w Uniwersytecie.

Art. 3

1. Do zadan UKW nalezy organizacja i przeprowadzenie wyboréw kandydatéw na
Rektora, cztonkéw Senatu, kandydatéw na Dziekana oraz Rad Wydziatéw, w
tym w szczegdlnosci:

1) opracowanie projektu kalendarza wyborczego,

2) podanie do wiadomosci wyborcéw kalendarza wyborczego przyjetego przez
Rektora,

3) ustalenie listy oséb posiadajacych czynne i bierne prawo wyborcze,

4) stwierdzenie waznosci wyborow,

5) stwierdzenie niewaznosci wyborow w catosci lub czesci w przypadku ich
nieprawidtowego przebiegu i przedtozenie Rektorowi nowego kalendarza
wyborczego,

6) ogtaszanie terminu oraz miejsca sktadania protestéw wyborczych,

7) rozpatrywanie protestéw wyborczych,

8) zarzadzanie ponownych postepowan wyborczych,

9) zabezpieczenie i zarchiwizowanie dokumentacji wyborczej.

2. UKW rozstrzyga w sprawach z zakresu wybordw, nieuregulowanych
w Ordynacji Wyborczej, oraz dokonuje interpretacji przepiséw wyborczych.
W przypadku wystapienia watpliwosci prawnych, UKW moze zasiegac opinii
prawnej lub zwréci¢ sie z wnioskiem o wyrazenie stanowiska do Zespotu
ds. opracowania wytycznych ordynacji wyborczej w Uniwersytecie Ignatianum
w Krakowie w celu zapewnienia zgodnosci podejmowanych dziatan
z obowiazujacymi przepisami prawa.

Art. 4
Wybory odbywaja sie przy zachowaniu nastepujacych zasad:
1) czynne prawo wyborcze (prawo do gtosowania na kandydatow) przystuguje

nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uniwersytecie jako podstawowym



2)

3)

4)

5)

6)

7)

miejscu pracy i pracownikom niebedacym nauczycielami akademickimi
zatrudnionym w Uniwersytecie oraz studentom i doktorantom - na zasadach
okreslonych w Ordynacji,
bierne prawo wyborcze (prawo do kandydowania i objecia funkcji) przystuguje
nauczycielom akademickim zatrudnionym w Uniwersytecie jako podstawowym
miejscu pracy, pracownikom niebedagcym nauczycielami akademickimi
zatrudnionym w Uniwersytecie w petnym wymiarze czasu pracy oraz studentom
i doktorantom - spetniajacym wymogi okreslone w Ordynacji,
gtosowania okre$lone w Ordynacji sg tajne,
wybory odbywajg sie poprzez gtosowanie na posiedzeniach wyborczych,
zwotywanych przez przewodniczacego UKW, a w przypadku jego nieobecnosci,
przez zastepce przewodniczacego. Czas i miejsce posiedzenia wyborczego
podaje sie do wiadomosci w odpowiednim terminie, co najmniej na 2 tygodnie
przed terminem wyboréw. Z przebiegu zebrania wyborczego sporzadza sie
protokét, ktory podpisuje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
zastepca przewodniczacego,
obstuge organizacyjng wyboréw zapewnia Rektor poprzez administracje
Uniwersytetu. Przed kazdym gtosowaniem przewodniczacy UKW podaje
gtosujacym zasady, wedtug ktoérych zostanie przeprowadzone postepowanie
wyborcze, w tym sposéb oddawania gtosow,
niezwtocznie po zakonczeniu gtosowania UKW oblicza wyniki gtosowania oraz
podaje je do wiadomosci wspdlnoty Uniwersytetu,
UKW sporzadza protokoty ze swoich posiedzen oraz posiedzen wyborczych,
ktére podpisuja obecni na posiedzeniach cztonkowie UKW.

Art. 5
Podczas zebran wyborczych wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy oséb
uprawnionych do gtosowania, chyba ze co innego wynika z Ordynacji.
W wyborach gtosowa¢ mozna tylko osobiscie.
W przypadku wygasniecia mandatu cztonka organu kolegialnego Uniwersytetu,
niezwtocznie przeprowadza sie wybory uzupetniajace.

Do wyboréw uzupetniajgcych stosuje sie postanowienia Ordynacji.



Art. 6

1. Osoba posiadajagca czynne prawo wyborcze moze wnie$¢ protest przeciwko
wyborowi z powodu naruszenia przepisow.

2. Protesty wnosi sie w formie dokumentowej do UKW w terminie do 3 dni
roboczych po przeprowadzonych wyborach. Adres do doreczen protestu
wyborczego ustala i ogtasza UKW.

3. UKW rozpatruje protesty w terminie 3 dni roboczych od dnia ztozenia protestu.

4. W przypadku uwzglednienia protestu, UKW moze uniewazni¢ wybory

catkowicie lub czesciowo. Decyzja Uczelnianej Komisji Wyborczej jest

ostateczna.
Rozdziat Il
Wybory Kandydatéw na Stanowisko Rektora Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie
Art. 7

1. Rektora mianuje Wielki Kanclerz na wniosek Wielkiego Wicekanclerza sposréd
trzech kandydatéw nalezgcych do Towarzystwa Jezusowego, wybranych przez
Senat, posiadajgcych tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego.

2. Prawo czynne wyboru trzech kandydatéw na Rektora posiadaja wszyscy
cztonkowie Senatu.

3. Prawo bierne wyboru maja osoby nalezagce do Towarzystwa Jezusowego,
posiadajace tytut profesora lub stopiern doktora habilitowanego zatrudnieni
w Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy, ktérzy do dnia rozpoczecia
kadencji nie ukonczyli 70 roku zycia i ktérzy spetniajg kryteria wskazane
w Statucie.

4. Prawo zgtoszenia do UKW kandydatéw na Rektora posiadajg cztonkowie
Senatu. Kandydatow na Rektora zgtasza sie na formularzu stanowigcym
zatacznik nr 1 do Ordynacji. Do zgtoszenia kandydata na Rektora wymagane jest
uzyskanie poparcia co najmniej trzech cztonkow Senatu. W formularzu
zamieszcza sie oSwiadczenie kandydata o spetnianiu kryteriéw, o ktérych mowa
w ust. 3, zgode kandydata na wziecie udziatu w wyborach oraz podpisy oséb
zgtaszajgcych kandydata. Formularz nalezy ztozy¢ do UKW w zamknietej
kopercie, w terminie najpozniej do 7 dni przed terminem przeprowadzenia

wyboréw kandydatéw na Rektora, w Rektoracie.



5. UKW weryfikuje zgtoszenia, o ktérych mowa w ust. 4 oraz sporzadza
i niezwtocznie ogtasza na stronach internetowych Uniwersytetu liste
zgtoszonych kandydatéw na Rektora.

6. Kandydatéw na Rektora wybiera na posiedzeniu wyborczym Senat
w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscia waznie oddanych gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy statutowego sktadu Senatu.

7. Przewodniczacy UKW przedstawia cztonkom Senatu liste oséb posiadajacych
bierne prawo wyborcze w wyborach kandydata na Rektora.

8. UKW przyjmuje zgtoszenia kandydatow na Rektora wraz z wymaganymi
oswiadczeniami w terminie okreslonym w kalendarzu wyborczym.

9. Przewodniczacy UKW powotuje dwéch skrutatoréow oraz sekretarza sposrod
cztonkow UKW.

10.Kandydaci na Rektora uprawnieni sg do prezentacji planéw rozwoju i zarzadzania
Uniwersytetem, ktére moga zaprezentowaé podczas posiedzenia wyborczego
Senatu. W przypadku nieobecnosci kandydata podczas posiedzenia wyborczego
plan moze przedstawic¢ cztonek Senatu wskazany przez kandydata.

11.Aktu gtosowania dokonuje sie osobiscie, w trybie tajnym, na kartach
opatrzonych pieczecia Uniwersytetu. Gtosowanie odbywa sie poprzez
umieszczenie na karcie do gtosowania nazwiska kandydata oraz zaznaczenie
witasciwej opcji (,za” albo ,przeciw” albo ,wstrzymuje sie”). Wzér karty do
gtosowania stanowi zatgcznik nr 3 do Ordynacji.

12.Kandydat zostaje wybrany w przypadku, gdy liczba gtoséw oddanych na niego
jest wieksza od pieddziesieciu procent wszystkich waznie oddanych gtoséw
(wiekszos$¢ bezwzgledna).

13.Senat dokonuje wyboru trzech kandydatow.

14.W procedurze wytonienia kolejnych kandydatow biorg udziat wytacznie
kandydaci dotychczas niewybrani. Jezeli kandydat dotychczas wybrany jest
jednoczesnie cztonkiem Senatu, zachowuje czynne prawo wyborcze.

15.Jezeli kandydat, o ktérym mowa w ust. 12 nie uzyska bezwzglednej wiekszosci
gtoséw, przeprowadza sie kolejne gtosowania. W przypadku niewytonienia
kandydata w wyniku kolejnych dwéch gtosowan, Przewodniczagcy UKW ogtasza
co najmniej 15 minutowa przerwe w posiedzeniu wyborczym. Po wznowieniu

posiedzenia procedure wytonienia kandydata powtarza sie.



16.Przewodniczacy UKW ogtasza wynik kazdego gtosowania oraz ogtasza liste
kandydatow na Rektora, ktérzy uzyskali bezwzgledng wiekszo$¢ gtoséw.

17.Protokét z posiedzenia wyborczego, zawierajacy wyniki gtosowania, zostaje
niezwtocznie przekazany drogg stuzbowa Wielkiemu Wicekanclerzowi celem

przeprowadzenia dalszych czynnosci zwigzanych z mianowaniem Rektora.

Rozdziat lll
Wybory cztonkéw Senatu Uniwersytetu w Krakowie
Art. 8
1. Prawo czynne wyboru cztonkéw Senatu Uniwersytetu posiadajg odpowiednio:

1) nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uniwersytecie jako podstawowym
miejscu pracy, posiadajacy tytut naukowy profesora lub stopien naukowy
doktora habilitowanego,

2) pozostali nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uniwersytecie jako
podstawowym miejscu pracy,

3) pracownicy ogdlnouczelnianych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu,
niebedacy pracownikami administracyjnymi, nienalezacy do pracownikéw
wymienionych w pkt 1 2,

4) pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi zatrudnieni w
Uniwersytecie.

2. Do Senatu mogg zosta¢ wybrani przedstawiciele:

1) nauczycieli  akademickich  zatrudnionych w  Uniwersytecie jako
podstawowym miejscu pracy, posiadajgcych tytut naukowy profesora lub
stopien naukowy doktora habilitowanego - po jednym z kazdego wydziatu,

2) pozostatych nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie jako
podstawowym miejscu pracy, po jednym z kazdego wydziatu,

3) jeden przedstawiciel ogdlnouczelnianych jednostek organizacyjnych,
niebedacy pracownikiem administracyjnym,

4) jeden przedstawiciel pracownikéw administracyjnych zatrudnionych w
Uniwersytecie.

3. Pracownicy, wskazani w ust. 2 posiadaja bierne prawo wyborcze wytacznie w

jednej z grup, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-4.



4. Wyboréw dokonuje sie w czasie posiedzen wyborczych zwotanych przez UKW.

10.

11.

Do waznosci wyboréw wymagana jest obecno$¢ co najmniej 50% pracownikow
uprawnionych do gtosowania w kazdej grupie, o ktérej mowa w ust. 2, odrebnie
dla kazdego Wydziatu.

UKW przygotowuje i przedstawia pracownikom Uniwersytetu liste oséb
posiadajacych bierne prawo wyborcze dla kazdej z grup, o ktérych mowa w ust.
2, odrebnie dla kazdego Wydziatu. W trakcie posiedzenia wyborczego, kazda z
0sOb znajdujaca sie na liscie, moze zgtosi¢ kandydata na cztonka Senatu.
Zgtoszony kandydat sktada ustne oswiadczenie o wyrazeniu zgody badz braku
wyrazenia zgody na ubieganie sie o mandat w Senacie.

Przewodniczacy UKW powotuje dwdch skrutatoréow oraz sekretarza sposréd
cztonkdw UKW.

. Aktu gtosowania dokonuje sie osobiscie, na kartach opatrzonych pieczecia

Uniwersytetu.

Gtosowanie odbywa sie odrebnie na kazdego kandydata.

Gtosowanie odbywa sie poprzez umieszczenie na karcie gtosowania nazwiska
przedstawiciela z listy nazwisk, o ktérej mowa w ust. 5. Przedstawiciel zostaje
wybrany w przypadku, gdy liczba gtoséw oddanych na niego jest wieksza od
piecdziesieciu procent wszystkich waznie oddanych gtosow (wiekszosc
bezwzgledna). Jesli po drugiej turze wyboréw na przedstawiciela do Senatu
przeprowadzonych z zachowaniem wiekszosci bezwzglednej, nie zostanie
wytoniony przedstawiciel, wowczas jego wyboér nastepuje w drodze gtosowania
przy zachowaniu wiekszosci zwyktej, co oznacza, ze przedstawicielem staje sie
ta osoba, na ktéra oddano najwiecej gtosow.

Protokét z posiedzenia wyborczego, zawierajacy wyniki gtosowania, zostaje
przekazany drogg stuzbowga Rektorowi.

Tryb wyboru do Senatu przedstawicieli studentéw i doktorantéw oraz czas
trwania ich cztonkostwa w Senacie okresla odpowiednio Regulamin Samorzadu

Studenckiego oraz Regulamin Samorzadu Doktorantow.



Rozdziat IV

Zasady wyboru cztonkéw Rad Wydziatéw Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie
Art. 9
1. Prawo czynne wyboru cztonkéw Rad Wydziatéw Uniwersytetu posiadajg
odpowiednio:
1) nauczyciele akademiccy wtasciwego Wydziatu,
2) pracownicy administracji wtasciwego Wydziatu,
2. W sktad Rad Wydziatéw wchodzg dziekan, prodziekani, kierownicy katedr oraz:
1) osoby wybrane sposrdod nauczycieli akademickich, zatrudnionych w Uczelni
jako podstawowym miejscu pracy przynaleznych do wtasciwego Wydziatu,
w proporcji jeden mandat na 12 nauczycieli akademickich, jednak nie mniej
niz dwoch przedstawicieli,
2) jeden wybrany przedstawiciel pracownikéw administracji wtasciwego
Wydziatu.

3. Wyboréw dokonuje sie w czasie posiedzen wyborczych zwotanych przez UKW.
Do waznosci wyboréw wymagana jest obecnos$¢ co najmniej 50% pracownikéw
uprawnionych do gtosowania w kazdej grupie, o ktérej mowa w ust. 2.

4. UKW przygotowuje i przedstawia pracownikom Wydziatu liste oséb
posiadajgcych bierne prawo wyborcze dla kazdej z grup, o ktérych mowa
w ust. 2. W trakcie posiedzenia wyborczego, kazda z osdb znajdujgca sie na liscie,
moze zgtosi¢ kandydata na cztonka Rady Wydziatu. Zgtoszony kandydat sktada
ustne o$wiadczenie o wyrazeniu zgody badz braku wyrazenia zgody na ubieganie
sie o cztonkostwo w Radzie Wydziatu.

5. Przewodniczacy UKW powotuje dwéch skrutatorow oraz sekretarza sposréd
cztonkéw UKW.

6. Aktu gtosowania dokonuje sie osobiscie na kartach opatrzonych pieczecia
Uniwersytetu.

7. Gtosowanie odbywa sie poprzez umieszczenie na karcie gtosowania nazwiska
kandydata na cztonka, z listy kandydatéw, o ktérych mowa w ust. 4.
Przedstawiciel zostaje wybrany w przypadku, gdy liczba gtoséw oddanych na
niego jest wieksza od piecdziesieciu procent wszystkich waznie oddanych

gtosow (wiekszo$¢ bezwzgledna). Jesli po drugiej turze wyboréow na



przedstawiciela do Rady Woydziatu przeprowadzonych z zachowaniem
wiekszosci bezwzglednej, nie zostanie wytoniony przedstawiciel, wéwczas jego
wybér nastepuje w drodze gtosowania przy zachowaniu wiekszosci zwyktej, co
oznacza, ze przedstawicielem staje sie ta osoba, na ktéra oddano najwiecej
gtoséw. Gtosowanie na kolejnego przedstawiciela odbywa sie w sposéb
analogiczny.

. Protokét z posiedzenia wyborczego, zawierajagcy wyniki gtosowania, zostaje
niezwtocznie przekazany drogg stuzbowa Dziekanowi Wydziatu oraz Rektorowi.
. Tryb wyboru do Rady Wydziatu przedstawicieli studentéw oraz czas trwania ich

cztonkostwa w Radzie Wydziatu okres$la Regulamin Samorzadu Studenckiego.

ROZDZIALV

Zasady Wyboru Kandydatéw na Dziekana Wydziatu
Art. 10

. Prawo bierne wyboru majg nauczyciele akademiccy zatrudnieni
w Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy posiadajacy co najmniej
stopienn naukowy doktora, ktérzy w dniu rozpoczecia kadencji nie maja
ukonczonych 70 lat i ktérzy spetniajg kryteria wskazane w Statucie. Bierne
prawo wyborcze na kandydata na Dziekana Wydziatu Filozoficznego
posiadajg wytacznie cztonkowie Towarzystwa Jezusowego.
. Prawo czynne wyboru kandydata na Dziekana majg kolegia elektorskie, w
sktad ktérych wchodzg cztonkowie wtasciwych rad wydziatéw.
. Prawo zgtoszenia kandydatow na Dziekana posiadaja nauczyciele
akademiccy zatrudnieni w Uniwersytecie we wtasciwym wydziale jako
podstawowym miejscu pracy, posiadajacy co najmniej stopien naukowy
doktora.
. Kandydatéw na Dziekana zgtasza sie do UKW na formularzu stanowigcym
zatacznik nr 2 do Ordynacji. Do zgtoszenia kandydata na Dziekana wymagane
jest uzyskanie co najmniej trzech podpiséw o0sob uprawnionych do
zgtoszenia kandydata, o ktorych mowa w ust. 3. W formularzu zamieszcza sie
oswiadczenie kandydata o spetnianiu kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 1,
zgode kandydata na wziecie udziatu w wyborach oraz podpisy oséb

zgtaszajagcych kandydata. Formularz nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie, w



terminie najpdzniej do 7 dni przed terminem przeprowadzenia wyboréw
kandydatéw na Dziekana, w Dziekanacie wtasciwego Wydziatu.

. UKW weryfikuje zgtoszenia, o ktérych mowa w ust. 4 oraz sporzadza i
niezwtocznie ogtasza na stronach internetowych Uniwersytetu liste
zgtoszonych kandydatéw na Dziekana.

. Kandydatéw na Dziekana wybiera na posiedzeniu wyborczym kolegium
elektorskie w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszos$cia waznie oddanych
gtoséw, z zastrzezeniem ust. 13, w obecnosci co najmniej potowy sktadu
kolegium elektorskiego.

. Przewodniczacy UKW powotuje dwdch skrutatoréw oraz sekretarza sposréd
cztonkdw UKW.

. Kandydaci na Dziekana uprawnieni sg do prezentacji planéw rozwoju i
zarzadzania wydziatem, ktére mogg zaprezentowac podczas posiedzenia
wyborczego kolegium elektorskiego. W przypadku nieobecnosci kandydata
podczas posiedzenia wyborczego plan moze przedstawi¢ cztonek Rady
Wydziatu wskazany przez kandydata.

. Aktu gtosowania dokonuje sie osobiscie, w trybie tajnym, na kartach
opatrzonych pieczecia Uniwersytetu. Gtosowanie odbywa sie poprzez
umieszczenie na karcie do gtosowania nazwiska kandydata oraz zaznaczenie
wtasciwej opcji (,za” albo ,przeciw” albo ,wstrzymuje sie”). Wzoér karty do

gtosowania stanowi zatacznik nr 4 do Ordynaciji.

10.Kolegium elektorskie dokonuje wyboru dwéch kandydatow.

11.Kandydat zostaje wybrany w przypadku, gdy liczba gtoséw oddanych na

niego jest wieksza od piecdziesieciu procent wszystkich waznie oddanych

gtoséw (wiekszos¢ bezwzgledna).

12.W procedurze wytonienia drugiego kandydata biorg udziat wytacznie

kandydaci dotychczas niewybrani. Jezeli kandydat dotychczas wybrany jest
jednoczesnie cztonkiem kolegium elektorskiego, zachowuje czynne prawo

wyborcze.

13.Jezeli w dwéch kolejnych gtosowaniach kandydat nie uzyska bezwzglednej

wiekszosci gtoséw, przeprowadza sie kolejne gtosowanie z zastosowaniem
zwyktej wiekszosci gtosow. W przypadku gtosowania odbywajacego sie z

zastosowaniem zwyktej wiekszosci gtosow, kandydat zostaje wybrany, gdy



liczba gtoséw oddanych na niego jest wieksza od liczby gtoséw przeciwnych,
niezaleznie od tego, ile oséb wstrzymato sie od gtosu. W przypadku
niewytonienia kandydata w wyniku kolejnych gtosowan, Przewodniczacy
UKW ogtasza co najmniej 15 minutowg przerwe w posiedzeniu wyborczym.
Po wznowieniu posiedzenia procedure wytonienia kandydata kontynuuje sie
z zastosowaniem gtosowania zwykta wiekszoscig gtosow.

14.W przypadku gdy kandydat nie zostanie wybrany, pomimo wznowienia
posiedzenia wyborczego, o ktérym mowa w ust. 12, Przewodniczacy UKW
ogtasza nowy termin zgtaszania kandydatéw, przy zachowaniu waznosci
wyboru pierwszego kandydata. Procedure gtosowania, o ktérej mowa w ust.
1-12 stosuje sie odpowiednio.

15.Przewodniczacy UKW ogtasza wynik kazdego gtosowania oraz ogtasza liste
wybranych kandydatéw.

16.Protokoét z posiedzenia wyborczego, zawierajacy wyniki przeprowadzonego
gtosowania, zostaje przekazany droga stuzbowg Wielkiemu Wicekanclerzowi
celem prowadzenia dalszych czynnos$ci zwigzanych z mianowaniem

Dziekana.



Zatacznik nr 1 do Ordynaciji

Wzér karty zgtoszenia kandydata na Rektora Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie

wraz z oSwiadczeniem kandydata

My, nizej podpisani, zgtaszamy
(stopien lub tytut naukowy; imie i nazwisko)

na kandydata na Rektora Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie

L et et et aaan data i czytelny podpis
et et e et e e b e eae e naeens data i czytelny podpis
B et et et e b e ete e aaeens data i czytelny podpis

Ja, nizej podpisany:

wyrazam zgode na kandydowanie na Rektora Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie.

Ponadto o$wiadczam, Zze spetniam wymogi przewidziane w Statucie Uniwersytetu

Ignatianum w Krakowie stawiane kandydatom na Rektora Uniwersytetu Ignatianum

w Krakowie tj.:

1) posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

2) korzystam z petni praw publicznych,

3) nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

4) nie bytem karany karg dyscyplinarna,

5) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowatem w
organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéow, nie
petnitem w nich stuzby ani nie wspotpracowatem z tymi organami,

6) w dniu rozpoczecia kadencji nie ukoncze 70. roku zycia,




7) jestem nauczycielem akademickim w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie, ktéra
jest moim podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy,

8) posiadam tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego.

data i czytelny podpis kandydata



Zatacznik nr 2 do Ordynacji
Wzér karty zgtoszenia kandydata na Dziekana Wydziatu w Uniwersytecie

Ignatianum w Krakowie wraz z oswiadczeniem kandydata

My, nizej podpisani, zgtaszamy

(stopien lub tytut naukowy; imie i nazwisko)

na kandydata na Dziekana Wydziatu w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie

L e e e eae data i czytelny podpis
e ettt ebaeer e enrrenane s data i czytelny podpis
B ettt ebteer e erraenane s data i czytelny podpis

Ja, nizej podpisany:

wyrazam zgode na kandydowanie na Dziekana Wydziatu .......ccccvveveeerieiiecericneennn,
w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie. Ponadto os$wiadczam, Zze spetniam
przewidziane w Statucie Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie stawiane kandydatom
na Dziekana Wydziatu t;j.:

1) posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,

2) korzystam z petni praw publicznych,

3) nie bytem skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

4) nie bytem karany karg dyscyplinarna,

5) w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowatem w
organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentoéw, nie

petnitem w nich stuzby ani nie wspotpracowatem z tymi organami,




6) nie ukoncze 70. roku zycia w dniu rozpoczecia kadencji,

7) jestem nauczycielem akademickim w Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie,
ktéra jest moim podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy,

8) posiadam tytut naukowy profesora lub stopiert naukowy doktora habilitowanego

lub doktora.

.............................................

data i czytelny podpis kandydata



Zatacznik nr 3 do Ordynaciji

Wzér karty do gtosowania w wyborach na kandydata na Rektora Uniwersytetu

Ignatianum w Krakowie

(piecze¢ Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie)

Nazwisko kandydata na Rektora Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie:

« ZA
+ PRZECIW
+ WSTRZYMULIE SIE




Zatacznik nr 4 do Ordynaciji

Wzér karty do gtosowania w wyborach na kandydata na Dziekana Wydziatu w

Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie

(piecze¢ Uniwersytetu Ignatianum w Krakowie)

Nazwisko kandydata na Dziekana Wydziatu Uniwersytetu Ignatianum

w Krakowie:

« ZA
+ PRZECIW
+ WSTRZYMULIE SIE




