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Zatgcznik do Zarzgdzenia nr 21/2019/2020 Rektora Akademii Ignatianum w Krakowie z dnia
13.11.2019

REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA PRACOWNIKOW AIK w PROJEKCIE
Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni

Zadanie 4: Podniesienie kompetencji kadry zarzadzajacej i administracyjnej Uczelni
Nabor 1.: szkolenia w roku 2019

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji do udziatu w projekcie pn. Zintegrowany Program
Rozwoju Uczelni (zwany dalej Projektem), realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020, Os priorytetowa Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie
3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych. Projekt jest wspoétfinansowany ze Srodkéw  Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§1

Postanowienia ogdlne

1. Projekt realizowany jest w oparciu o:
a. wniosek o dofinansowanie Projektu nr POWR.03.05.00-00-2203/18,
b. umowe o dofinansowanie Projektu nr POWR.03.05.00-00-Z203/18-00, podpisang
z Instytucjg Posredniczacg, tj. Narodowym Centrum Badan i Rozwoju (NCBR),
c. ogoélne wytyczne oraz przepisy prawa zwigzane z wdrazaniem Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj.

2. Realizatorem Projektu jest Akademia Ignatianum w Krakowie, ul. Kopernika 26,
31-501 Krakow, w skrocie AlK.

3. Niniejszy Regulamin okresla:

a. kryteria uczestnictwa pracownikéw administracyjnych AIK w Zadaniu 4. Projektu,
b. procedure rekrutacji uczestnikow Projektu,
c. zasady ochrony danych osobowych kandydatéw i uczestnikéw w ramach Projektu.

4. Biuro Projektu Cyfryzacji Uczelni znajduje sie w budynku gtéwnym AIK, w pok. 301, gdzie nalezy
sktada¢ dokumenty rekrutacyjne okreslone w niniejszym ogtoszeniu.

5. Czas realizacji catego Projektu zgodnie z wnioskiem trwa od 2 wrzesnia 2019 do 31 sierpnia 2023.

6. Regulamin okresla warunki rekrutacji na szkolenia oraz prawa i obowigzki uczestnikéw oraz AIK
w ramach Projektu pn. Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni.

7. Postanowienia regulaminu odpowiadajg zasadom réwnosci dostepu i rownosci szans (w tym
rownosci ptci) oséb ubiegajgcych sie o uczestnictwo w Projekcie.

8. Szkolenia beda realizowane w latach 2019-2023 przez wykonawcéw wytonionych w oparciu o
Ustawe Prawo Zaméwien Publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1843).

9. Regulamin Rekrutacji, informacje o projekcie oraz wymagane formularze dokumentdéw znajduja
sie na stronie AIK oraz w Biurze Projektu Cyfryzacji Uczelni (p. 301) - email:
power301@ignatianum.edu.pl W przypadku samodzielnego druku nalezy pamietaé, ze
dokumenty muszg by¢ wydrukowane w kolorze.
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§2

Kryteria rekrutacji na szkolenia realizowane w ramach projektu
O przyjecie na szkolenie mogg sie ubiegac osoby, ktdre sg pracownikami administracyjnymi AIK.
Najwazniejszym kryterium merytorycznym jest przydatnos¢ szkolenia w ramach wykonywanych
przez pracownika zadan w AlK.
Liczba miejsc na szkolenia jest ograniczona i bedzie podawana kazdorazowo w ogtoszeniu
o rekrutacji na stronie AIK.
Termin rekrutacji oraz wzory dokumentdéw niezbednych do przeprowadzenia naboru ogtasza
Biuro Projektéw na stronie AlK.
Osoby zainteresowane udziatem w szkoleniu, przed zgtoszeniem swojego uczestnictwa
zobowigzane sg do zapoznania sie z niniejszym regulaminem oraz zatgcznikami.
Zgtoszenie kandydatéw do udziatu w szkoleniu odbywa sie na podstawie wydrukowanych w
kolorze i ztozonych w Biurze Projektu Cyfryzacji Uczelni (p. 301) dokumentéw:

1) pisemnego formularza rekrutacyjnego — Zat. 1;

2) zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata — Zat. 2;
3) zaswiadczenia potwierdzajgcego rodzaj zatrudnienia w AIK — Zat. 3;
4) opcjonalnie: orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci — do wgladu.

Formularze dostepne sg na stronie internetowej AIK oraz w Biurze Projektu Cyfryzacji Uczelni.

6.

Kandydatowi w trakcie rekrutacji zostaje nadany numer zgodny z kolejnoscig zgtoszenia. Numer
stuzy do opublikowania wynikdéw rekrutacji, zgodnie z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw
dotyczacych ochrony danych osobowych.
W trakcie rekrutacji kandydaci zostang poddani ocenie punktowej zgodnie kryteriami
zawartymi ponize;j:
7.1. Kryterium zatrudnienia:
a. Kandydat zatrudniony jest na umowe o prace na okres od 1 roku wzwyz — 10 pkt.
b. Kandydat zatrudniony jest na umowe o prace na czas nieokreslony — 20 pkt.
7.2. Kryterium przydatnosci:
a. Zgodnosc tresci szkolenia z wykonywang praca: od 0 do 30 pkt.
b. Ponadto w przypadku grupowych szkolen z j. angielskiego osdb, ktére braty w nich
udziat w poprzednich latach na AIK: udokumentowane postepem (wejsciem na wyzszy
poziom): od 0 do 10 pkt.
7.3. Kryteria dodatkowe:
a. Kandydat posiada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci — 1 pkt.
b. Kandydat jest kobietg — 1 pkt.

8. Komisje Rekrutacyjng i Odwotawczg powotuje i odwotuje Rektor AlK.
9. Rekrutacje uczestnikdw szkolen przeprowadza Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:

Kierownik Projektu — Przewodniczacy Komisji,

Gtéwna Kadrowa — Z-ca Przewodniczgcego,

Pracownik Biura Projektow AlIK,

przedstawiciel Wydziatu Filozoficznego, upowazniony przez Dziekana WF,
przedstawiciel Wydziatu Pedagogicznego, upowazniony przez Dziekana WP.

10. Decyzje o uczestnictwie w szkoleniu Konwersacje z native speaker’em podejmuje:

Dziekan Wydziatu Filozoficznego: 1 miejsce dla pracownika adm. WF;

Dziekan Wydziatu Pedagogicznego: 1 miejsce dla pracownika adm. WP;

Rektor AIK: 1 miejsce dla pracownika adm. Uczelni;

Kierownik Projektu, koordynator Biura Projektéw, kadrowa: dwa miejsca dla pracownikéw
Uczelni spoza administracji WF i WP.
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Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej stuzy odwotanie do Komisji Odwotawczej w terminie 4 dni
kalendarzowych od daty ogtoszenia wynikéw rekrutacji. Decyzja Komisji Odwotawczej jest
ostateczna.

W skfad Komisji Odwotawczej wchodza:

— Prorektor ds. organizacji i rozwoju uczelni,
— pracownik Dziat Kadr,
— przedstawiciel Rektoratu.

Komisja Odwotawcza rozpatruje odwotania w ciggu 3 dni od koricowego terminu ich ztozenia.

Proces rekrutacji na szkolenia prowadzony jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o ochronie

danych osobowych RODO.

Po otrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu sie do uczestnictwa w szkoleniu, w Biurze Projektu

Cyfryzacji Uczelni nalezy w ciggu tygodnia ztozy¢ nastepujgce dokumenty:

1) w przypadku szkolen o wartosci ponad 800 zt (osiemset zt) na osobe — umowe o podnoszeniu
kwalifikacji zawodowych pracownika AIK tj. zobowigzanie do kontynuacji pracy w AIK przez
okres przynajmniej 2 lat od daty zakoriczenia szkolenia; w przypadku rezygnacji z pracy w
pierwszym roku po szkoleniu pracownik zobowigzany jest do zwrécenia AIK petnej optaty za
szkolenie; w przypadku rezygnacji w drugim roku — 50% wartosci szkolenia — Zat. 4;

2) formularz uczestnika Projektu — Zat. 5;

3) oswiadczenie uczestnika o przetwarzaniu danych osobowych — Zat. 6.

§3
Procedura wytonienia uczestnika szkolen
Procedura kwalifikacji uczestnika szkolenia obejmuje:

— sprawdzenie zgtoszen pod wzgledem formalnym,

— ocene punktowa zgtoszen — zgodnie z niniejszym regulaminem,

— sporzadzanie list podstawowych i rezerwowych,

— poinformowanie osdb ubiegajacych sie o udziat w projekcie o wynikach kwalifikacji.
Kandydaci/tki, ktorzy ztozg w wymaganym terminie dokumenty podlegajg ocenie formalnej.
Negatywna ocena formalna skutkuje odrzuceniem zgtoszenia.

O kolejnosci umieszczenia na liscie rankingowej decyduje suma punktéw uzyskanych za spetnienie
kryteriow, o ktérych mowa w § 2 pkt. 7 Regulaminu.

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne, a niezakwalifikowani do projektu z uwagi na wyczerpanie
limitu miejsc, zostang wpisani na liste rezerwowa.

W przypadku gdy ocena zgtoszenia wg zasad niniejszego Regulaminu, nie rozstrzyga jednoznacznie
kwalifikacji do uczestnictwa w projekcie (kilka zgtoszen z tg samg liczbg punktow), o
zakwalifikowaniu kandydata na szkolenie decydowata bedzie kolejno$¢ ztozenia dokumentow.
Wyniki rekrutacji zostang udostepnione na stronie internetowej AIK. Osoby zakwalifikowane oraz
osoby wpisane na liste rezerwowg zostang powiadomione o wynikach rekrutacji indywidualnie
drogg elektroniczna.

§4

Prawa i obowigzki uczestnika oraz organizatora szkolen
Uczestnictwo w projekcie rozpoczyna sie po zakwalifikowaniu uczestnika do udziatu w Projekcie.
Uczestnik szkolenia, ktdrego koszty przekraczajg kwote 800 zt (osiemset ztotych) jest zobowigzany
do podpisania umowy o podnoszeniu kwalifikacji zawodowych pracownika AlK.
Udziat w zajeciach jest obowigzkowy i podlega kontroli przez Biuro Projektow.
Uczestnikom w ramach szkolenia bedga przystugiwaty materiaty dydaktyczne.
Uczestnikom nie przystuguje zwrot kosztow dojazdu, oprdcz przewidzianych w Projekcie.
Uczestnik zobowigzany jest do obecnosci na zajeciach, w terminie i miejscu ustalonym przez AIK.
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Uczestnik zobowigzany jest do punktualnego i aktywnego uczestnictwa w szkoleniu i przystgpienia
do egzamindéw/testéw koncowych.
Uczestnik ma obowigzek udziatu w co najmniej 70% zaje¢ pod rygorem skreslenia z listy
uczestnikéw szkolenia wraz z obowigzkiem dokonania zwrotu kosztéw szkolenia na rachunek AIK,
poniesionych w zwigzku z jego udziatem w Projekcie. Uczestnik, ktéry w trakcie szkolenia
zrezygnuje z ksztatcenia, ktéremu zmieni sie sytuacja zawodowa lub ktéry zostanie skreslony z listy
uczestnikéw szkolenia, zobowigzany jest do wniesienia, w ciggu 14 dni, optaty stanowigcej 100%
optaty za szkolenie, zgodnie z umowag zawartg pomiedzy AlK a uczestnikiem szkolenia, na wskazany
przez AlK rachunek bankowy.
Uczestnik zobowigzany jest do:

— wypetnienia formularza uczestnika,

— wypetnienia pre i post testéw badajgcych przyrost wiedzy uczestnika,

— podpisania list obecnosci,

— wypetnienia dokumentéw wymaganych w trakcie realizacji Projektu,

— udziatu w procesie ewaluacji i monitoringu.
Uczestnik zobowigzuje sie do wspodtpracy i statego kontaktu z Biurem Projektu Cyfryzacji Uczelni,
w tym do biezgcego informowania Biura o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdci¢ dalszy udziat
w Projekcie oraz natychmiastowego informowania o zmianie jakichkolwiek danych.
W przypadku rezygnacji ze szkolenia uczestnik zobowigzany jest niezwtocznie do pisemnego
powiadomienia o zaistniatej sytuacji Kierownika Projektu.
Akademia Ignatianum w Krakowie zastrzega sobie mozliwo$¢ przeniesienia zaje¢ na inny termin z
przyczyn niezaleznych od niej. W takim przypadku Biuro Projektdw poinformuje o terminie zajec z
co najmniej trzydniowym wyprzedzeniem.

§5

Przepisy koncowe

Uczestnik zobowigzuje sie do przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu pod rygorem
utraty uprawnien do udziatu w szkoleniu.

AIK zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do niniejszego Regulaminu lub wprowadzenia
dodatkowych postanowienn w przypadku zmiany wytycznych, warunkéw realizacji Projektu lub
dokumentdw programowych. Zmiany Regulaminu dokonywane bedg poprzez jego publikacje na
stronie internetowej AIK.

O wszystkich zmianach dotyczacych zasad i warunkdéw wsparcia uczestnikdw, AIK poinformuje za
pomocg strony internetowej AlK.

W przypadku zaistnienia sytuacji nieokreslonej w niniejszym Regulaminie, decyzje podejmuje
Kierownik Projektu.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 14 listopada 2019.

Zataczniki do niniejszego Regulaminu:

oA wNR

Formularz Rekrutacyjny — Zatacznik nr 1,

Oswiadczenie kandydata o przetwarzaniu danych osobowych — Zatgcznik nr 2, rekrutacja
W?z6r zaswiadczenia potwierdzajgcego zatrudnienie w AlK — Zatgcznik nr 3;

Umowa o podnoszeniu kwalifikacji pracownika AIK — Zatgcznik nr 4,

Formularz Uczestnika Projektu — Zatgcznik nr 5, uczestnictwo
Oswiadczenie uczestnika o przetwarzaniu danych osobowych — Zatgcznik nr 6.
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